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COLABORADORES:

- Constituigao Federal de 1988, do Artigo 205 ao Artigo 214,

- Constituigao Estadual de Sao Paulo — do Artigo 237 ao Artigo 258

&
. - Lei 10.172 de 09 de janeiro de 2001, que estabeleceu o Plano Nacional de
' Educacgéo;

- Lei 9.394/66 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagéo Nacional;
- Lei 9.424/96 — de 24 de dezembro de 1996. Dispde sobre o Fundo de
inutencio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do
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- Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;
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PALAVRA DO PREFEITO

A elaboragio do Plano Municipal de Educagéo representa um marco na
MiStoria da cidade de Platina e faz parte das agées em prol da educacdo de
Qualidade social. E gratificante, como Prefeito, no 3° ano do 4° mandato reiterar o)
papel da educacdo como direito de todo cidad@o, democratizar a gestio, garantir o
aCESSO permanéncia e conclusdo com sucesso das criangas, jovens e adultos nas
instituicées de ensino do nosso municipio.

Em 2000, a educagéo fundamental do ciclo | foi municipalizada na minha
gestao e como prefeito, ao longe desses anos, tive a oportunidade de colaborar
para o crescimento da qualidade oferecida a comunidade escolar. Investimos em
infraestrutura, capacitacdo de profissionais. materiais, transporte, merenda de
Qualidade e sobretudo em gestdo de pessoas. O resultado desse trabalho é a
certeza de uma educacéo de qualidade, aprovada pela comunidade.

Gostaria de "agradecer a cada pessoa envolvida no processo de
construcdo do Plano Municipal de Educacédo, pois estarao contribuindo

decisivamente para o desenvolvimento da educagéo do nosso municipio.

MANOEL POSSIDONIO
Prefeito Municipal




PALAVRA DA DIRIGENTE MUNICIPAL DA EDUCAGAO

O plano é um documento que define metas educacionais para o
icipio por um periodo de 10 anos. Trata-se de uma exigéncia prevista na Lei
n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que instituiu o Plano Nacional de
=gucacao (PNE). O Plano Municipal da Educagao de Platina é o elemento central
Para a consolidagdo da democracia, da inclusdo social e da garantia do direito a
educacdo de qualidade para todos os municipes e nio é um plano somente da
Rede de Ensino do Municipio, mas um plano de Educagdo do Municipio.

O presente documento que estamos entregando a sociedade platinense,
&m especial a comunidade educacional, representa o resultado de uma parte
Significativa de um aberto processo de construcdo e reconstrugdo coletiva do
projeto educacional que desejamos, a fim de contribuir com a formagao das
geracdes presentes e futuras e consequentemente, para o desenvolvimento
socioeconomico, cognitivo e cultural deste municipio.

Grande foi o compromisso e vivacidade evidenciados nos 'trabalhos da
equipe técnica do Departamento Municipal de Educagdo que coordenou e
participou de todo o processo constituinte. Gostaria de agraaecer a valiosa
participacédo de todos, pois é humanamente impossivel traduzir neste documento, a
figueza e os variados ganhos que foram capazes de proporcionar discussbes

felevantes e com o nivel de abrangéncia de participagdo e colaboracdo que
fivemos.

LYLIAN LOPES DO NASCIMENTO
Dirigente Municipal da Educagao
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anmiEdy cacao de qualidade em Platina

i *

p i
-:-

eche Escola Proinfancia Ad3o de Camargo Lima.

e qualidade, agregando valores morais e éticos, inaugurada no dia 08 de Margo de
dcalizada na Rua Davina Inocéncia de Oliveira n® 530 - Centro <le Platina. Foram
€espacos onde cada aluno desenvolve suas potencialidades, incorpora avangos
que visam a construgdo do conhecimento e desenvolvimento das criangas no
tologico, afetivo, motor e social. Utilizando-se de multiplas linguagens: corporal,
Sical, matematica, oral e escrita.
iche Escola Proinfancia Ado de Camargo Lima é organizada por etapas de ensino nas
atendidos alunos de 4 meses a 5 anos de idade, totalizando 148 alunos entre os
at tino, vespertino e integral, na qual 22 alunos s3o moradores da zona rural onde
O fransporte escolar onde os mesmos sao acompanhados por monitores de
© uso do uniforme & obrigatério e 6 mesmo & oferecido gratuitamente aos nossos

r io do ano letivo e quando se fizer necessario.
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O Sistema de Ensino da Creche Escola é Apostilado, utilizando-se o Sistema Objetivo, a
merenda escolar é oferecida com orientacdes e preparacéo de cardapio por nutricionista com
padides nigorosos de higiene e qualidade.

- Para a tranquilidade dos pais, a escola oferece sistema de monitoramento que também é
SRS forma de seguranca para nossos educandos.

A nossa equipe ¢ formada por
ﬁmas de nivel profissionalizante e superior, especializada em Educacgéo Infantil com
ho em curso Normal e Pedagogia. A escola é dirigida por pedagoga com mais de 12
h de experiéncia na area da Educagdo, uma Supervisora de Ensino, uma vice diretora e
uma coordenadora pedagégica. Contamos com uma psicéloga, uma nutricionista, uma dentista,
€inco estagiarias (cursista de Pedagogia), quatro serventes, dois inspetores de alunos, seis
monitores de transporte. Além de duas professores especialistas nas areas de Educacio Fisica
€ um professor de Inglés.

Toda a equipe do corpo docente da escola participa de planos de formagdo continuada
(HTPC), com reuniées semanais coletivas e individuais com coordenacéo e diregéo, além de

participarem constantemente de cursos, oficinas, etc.
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Wormar criancas felizes, criticas, pensantes, capazes de realizal
iseolhas ao longo de sua vida.” (Valkiria Ribeiro Garcia Marcelo- Diretora)



EMEF Prof® “Terezinha Aparecida Gongalves”.

A escola EMEF Prof* “Terezinha Aparecida Gongalves”, atende os alunos da Educacgéao

Fundamental do 1° ao 5° ano, localizada na rua Miguel Lopes Montes, n® 648 no municipio de

ina — S.P. Sdo atendidos 292 alunos entre os periodos matutino, vespertino e noturno na

42 alunos moram na zona rural e utilizam o transporte escolar, onde os mesmos sao
@eompanhados por monitores de transporte. E oferecido uniforme (verdo e inverno), ténis,
pehila, material escolar, apostila, tudo isso gratuitamente. )

A equipe gestora é formada por uma Supervisora de Ensino, Diretora Escolar, Vicé-Diretora
uma Coordenadora Pedagégica; possuimos também 24 (vinte e quatro) professores, sendo
20 fvinte) efetivos e 4 (quatro) eventuais, todos graduados; 2 (duas) escriturarias, 2 (dois)
inspetores de alunos, 6 (seis) serventes e 5 (cinco) funcionarias de cozinha.

A escola tem uma nutricionista sendo assim tendo um cardapio balanceado atendendo as

pessidades de uma crianca em idade escolar e também um consultério odontolég'ico e uma

pologa para que nossos alunos ndo precisem sair da escola para o atendimento.
13




A escola possui cameras de monitoramento interno, para tranquilidade dos pais.
O meétodo de Ensino utilizado é o Sistema “Objetivo” sendo este todo apostilado; tendo
como grade curricular portugués, matematica, ciéncias, histéria, geografia, ética, educagao

fisica, inglés, arte e redagao.
a0s nossos alunos aulas de apoio, no periodo inverso das aulas normais, as

\guas s30 ftrabalhadas diretamente com uma professora especializada para sanar as

2s de aprendizado.

jos salas amplas, arejadas, com ar condicionado, sala de leitura, uma sala com
: digital e duas salas de informatica recém-construidas a serem inauguradas
pportunamente, tudo isso para melhor atendimento de nossos alunos.

“A escola possui uma quadra coberta, onde sao ministradas as aulas de Educacgéo Fisica e

Sulas de Karaté de 1° ao 3° Ano e um parquinho infantil para o lazer das criangas.




“Nossa missao é preparar os educandos para o exercicio da
dania desenvolvendo autonomia e identidade, valorizando o
cimento ja adquirido, facilitando assim sua formagao
para que se reconhega como agente transformador e

f¢a sua cidadania.” (Claudinir Ladeira de Oliveira- Diretora)
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Associacao de Assisténcia ao Menor de Platina
“AMPLA”.

A entidade AMPLA, CNPJ: 49.892.987/0001-9, situada nesta cidade de Platina-SP, na rua:
Ismael Benedito de Camargo, 583, tem como atual Responsavel Legal, a Sra. Elaine Teixeira
Melico. Iniciou-se no ano de 1979, mais precisamente em 21 de maio de 1979, onde se
reuniram representantes da comunidade deste municipio, com o objetivo de formarem uma
Diretoria para a instalagdo de uma entidade, no intuito de formarem uma creche no municipio
para atendimento de crianca de zero a seis anos, de ambos os sexos, e que funciona até a
presente data. Para continuar beneficiando as criangas no ano de 2001 a entidade se propés a
desenvolver um projeto com crianga e adolescente, onde gragas a colaboragéo de todos foi
ampliado o prédio e inaugurado no dia 14 de abril de 2001, nas dependéncias da AMPLA o
projeto Raio de Luz. O Projeto desenvolvido esta localizada no municipip de Platina, uma
peguena cidade situada ao sudoeste do estado de S&do Paulo, seus habitantes em sua
maioria sdo de classe baixa e suas atividades trabalhistas sdo voltadas para a agricultura e
pecuaria, a Entidade desenvolve atendimento a crianga e adolescente, como a finalidade de
promover o desenvolvimento integral da crianga de zero a cinco anos de idade, em seus
aspectos fisicos, psicolégico intelectual e social, oferecer complementagéo escolar ao aluno de
Ensino Fundamental e Médio dos 6 aos 18 anos com atividades educativas, no horario inverso
g@as aulas regulares, com as seguintes atividades: : .

Informatica: A informatica é umas das ferramentas que esta sendo mais Ltilizada no
Bercado de trabalho, referindo a futura vida profissional através da tecnologia, e sao
Be=envolvidas preparadas no Windows, Word, material pedagégicos com CD-ROM e

BEEEacs0 e pesquisas na internet. Um trabalho diferenciado na area tecnolégica.

B lleea: Sao desenvolvidas de uma forma vocal e instrumental. A vocal: execugbes de

Baicais em duos, trios, quartetos e coral e a Instrumental: bandinha ritmica, teclado

16




“,hla doce e fanfarra. De forma lidica, onde permite ao aluno, a percep¢ao, criacdo e
‘execucdo de textos musicais, explorando, atingindo a associacdo do prazer ao saber musical.

.~ Capoeira: A capoeira traz muitos beneficios tanto para o corpo como para a mente, sem
BSIES0 de idade e sexo, fortalece o crescimento fisico e psicolégico, os alunos participam de
Sapresentacdes em cidades vizinhas divulgando os beneficios da capoeira.

IWO Fisica: atividades associada aos valores da psicomotricidade, que valoriza o
Bl humano, tendo como o objetivo a relagdo harmoniosa dos aspectos intelectual,

BRED & fisico. Como: jogo de futebol de campo, futsal, v6lei, queimada, parque, passeios e
Brsas atividades.

—=¥ |

ato: No artesanato sao desenvolvidas atividades, que o aluno convive com a arte e

U

@ assumir atitudes criticas, curiosas e investigadoras que lhe desenvolvem a
‘Sapacidade de construir e transformar; Através do vagonite ( ponto de cruz, ponto russo), flor
de meia fina, biscuit, croché, pintura, trabalhos com reciclagem, pulseiras, colares e outros.
Danca: A danca faz parte do nosso dia a dia cada vez mais, a importancia da danca como
#orma de expressao do ser humano, as atividades desenvolvidas szo vivenciadas com prazer
P& arte do movimento, descobrindo a comunicac@o do corpo e espago, através de uma
PSac3o ritmica dancante, cada movimento é usado como fonte de relaxamento e expansao,
‘proporcic ando saude fisica e mental numa compreensao da musica e danga.

Organograma do Quadro da Diretoria da AMPLA:

|
| |
—l
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"~ A EE Prof Clarisse Pelizone de Lima atende alunos do Ensino Fundamental, Ciclo Il

nsino Médio Regular e Educagso de Jovens e Adultos (EJA). A Escola se pr8bde a oferecer
b ensino de qualidade, de acordo com o que estabelece o Curriculo Oficial do Estado de Szo
aulo. Como recursos pedagégicos coloca a disposicdo da comunidade ®scolar o material
. Jlado do aluno e do educador, o que possibilita atividades interdisciplinares, evitando a
gmentacao das disciplinas, livros didaticos, projetos pedagégicos propostos pela Secretaria
Estado da Educacio, a exemplo de “Projeto Sala de Leitura”, com um acervo significativo de
T bS, revistas e jornais a disposicdo do aluno e do professor, Projeto Recuperacdo de
dizagem Professor Auxiliar, par‘a auxiliar nas dificuldades apresentada’s pelos alunos nas
sciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, Projeto de Apoio a Aprendizagem PAA. Projeto
| JODESC, Projeto Vale Sonhar, Projeto Mais Educagéo, Projeto Integracao, Projeto PROEMI,
r 0 Escola Sustentavel, Projeto Atleta na Escola, Projeto Atividades Curriculares Esportivas

ACD, modalidades de atletismo, futsal e voleibol.




APRESENTACAO

o Municipal de Educacéo de Platina, elaborado de forma democratica e participativa,

@ do conjunto da educac@o no ambito Municipal. E um Plano do Municipio e ndo somente

i; .

D de Governo. Sua elaboragao ests preconizada no Plano Nacional de Educacao -
aprovado pela Lei n® 10.172, de 09 de janeiro de 2001, que declara:

“(...) sera preciso, de imediato. iniciar a elaboragéo dos Planos Estaduais em
consonancia com o Plano Nacional e, em seguida, dos Planos Municipais,
também coerentes com o Plano do respectivo Estado, devendo, estes trés
documentos, comporem um conjunto integrado e articulado”.

O Plano Nacional de Educacao, cuja elaborag@o e vigéncia estio previstas na
Constituicdo Federal (1988), no Artigo 214, constitui-se a principal ferramenta
democratica de planejamento da Educagéo no pais.

‘Art. 214. A lei estabelecera o plano nacional de educagéo, de duracao decenal,
com o objetivo de articular o sistema nacional de educag@o em regime de
colaboragdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de implementacao
para assegurar a manutengao e desenvolvimento do ensino em seus diversos
niveis, etapas e modalidades por meio de acdes integradas dos poderes publicos
das diferentes esferas federativas que conduzam a

| - erradicagé@o do analfabetismo:

Il - universalizacéo do atendimento escolar;

Il - melhoria da qualidade do ensino:

IV - formagéo para o trabalho:

V - promog¢do humanistica, cientifica e tecnologicado Pais. &

VI - estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos publicos em educagao

como proporgao do produto intero bruto.” (Incluido pela Emenda Constitucional
n® 59, de 2009)

. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — Lei N° 9394/96 — LDB, referindo-se ao
Bgo 9% 10 e 11, que seguem, reafirmam a colaboragédo e a integragdo entre as trés esferas

gewernamentais na elaboragéo dos planos de ensino, com o objetivo de assegurar a efetividade
S politicas educacionais.

-
“Art. 9° A Unido incumbir-se-a de: ¥
IV - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e 0s
Municipios, competéncias e diretrizes para a educacado infanti, o ensino
fundamental e o ensino meédio, que norteardo os curriculos e seus conteudos
minimos, de modo a assegurar formagéo basica comum:
18 Art. 10. Os Estados incumbir-se-3o de:
Il - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes e planos nacionais de educagdo, integrando e coordenando as suas
agoes e as dos seus Municipios:
Art. 11. Os Municipios incumbir-se-do de:
| - organizar, manter e desenvolver os orgaos e instituigdes oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e
dos Estados:
Il — exercer acéo redistributiva em relacéo as suas escolas:

20
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Il - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

IV - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

V - Oferecer a educacio infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituioéo'Federal a manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico. Os Municipios poderdo optar, ainda, por se integrar ao
sistema estadual de ensino ou compor com ele um sistema (nico de educacio
basica.”

.,

@ responsabilidade de se instituir o Plano Municipal de Educagio, com metas e
Bgias projetadas para o periodo de 2015 a 2025, criou-se uma Comissao Executiva de
DIag30 e Sistematizacio do PME de Platina, através da Portaria N°107/15 de 27 de
Fo de 2015. O Departamento Municipal de Educagéo de Platina ¢ o Conselho Municipal
Educacio tiveram como responsabilidade, impulsionar o processo de construgédo do citado
RO, viabilizando diagnosticar as necessidades a serem atendidas e a forma mais adequada

Eancar educacédo de qualidade para todos do municipio.

# dinamica didatica para a elaboragéo foi fundamentada na construcao de maneira coletiva,
B a participacdo da sociedade, respeitando os principios de colaboragdo, da gestio
pocratica e as caracteristicas da realidade local, assegurando a continuidade das acdes,
gente dos gestores e partidos a frente do governo municipal.

primeira etapa do processo de elaboragéo do PME de Platina, foram realizadas diversas

%S @ estudos com o objetivo de discutir com os Coordenadores, Técnicos, Professores,

®S € Representantes Institucionais e da Comunidade, a relevancia do Plano Municipal e
: : . 5

iCipacao efetiva de todos para o desenvolvimento do mesmo. A segunda fase, norteada

pelas discussées nos grupos de trabalho da Pré-conferéncia e da Conferéncia Municipal de

Lo o -

MNesse sentido, este Documento Base, resultado da construgio da Comissdo Executiva
Sipal do Plano Municipal de Educagéo, pretende ser uma contribuicdo ao debate para a

pa0 de uma politica para a educacdo em Platina.

a instituicio dos membros para Elaboragdo do Plano Municipal, iniciou-se o

© de dados do municipio através dos Departamentos da Mﬁnicipalidado. fontes

IS € reunides com a equipe técnica, compondo assim o diagnéstico educacional do

-

&2 09 de abril foi realizada no Departamento Municipal de Educacao, a Pré-conferéncia
lapresentacéo do diagnostico e das metas Propostas no Plano Nacional de Educagso.

B @ Pré-conferéncia foram instituidos os coordenadores da Conferéncia para o estudo
i@ficas na Conferéncia.




ia Municipal de Educagéo, realizada no dia 24 de abril reuniu um grande numero
fantes da sociedade (documentagao em anexo) e teve como objetivo a
B do diagnostico e metas a serem contempladas no presente documento base.
sates conforme Regimento aprovado na Conferéncia que regulou as regras do
sento dos trabalhos (anexo), a mesa colocava a redagéo para votag@o; havia uma
polo que consolidava a votagado. Esse procedimento foi repetido para cada uma das
sultando em 8 horas de trabalho.
O Plano Municipal de Educagdo é resultado da sistematizagdo do trabalho
pnal gue vem sendo desenvolvido no Municipio de Platina, sendo, portanto, o produto
processo realizado por muitas maos: dos diretores, dos coordenadores pedagogicos,
essores/educadores, da comunidade escolar participativa, da Comissao, eleita por
ss, encarregada da elaboragdo do Plano, e demais pessoas que, direta ou
mente so igualmente responsaveis pelo trabalho junto a populagdo estudantil. Este
mento foi entregue para o Prefeito Municipal no dia 26 de maio de 2015. Apbs a votacao

p Legislativo sera sancionado pelo executivo como Lei Municipal.

LYLIAN LOPES DO NASCIMENTO

Dirigente Municipal da Educacao de Platina
s

b
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1 - HISTORIA DO MUNICIPIO

C ._h.licipio de Platina, Estado de Sao Paulo, é uma unidade do territério do Estado, com
Maldade juridica de Direito Publico interno e autonomia, sobretudo nos termos
#ados pela Constituicdo Federal, assim sendo. o histérico do municipio é bastante amplo,
WSta que desde o século XIX, tem-se conhecimento de sua existéncia. Desta forma o
20, naquele tempo, denominado SALTINHO DO PARANAPANEMA, foi fundado, ao que
@, pelo sertanista Coronel Francisco Sanches de Figueiredo, proprietario na época de
ge latifindio na regido, o qual inclusive, fixou residéncia na vila que fundou, portanto, sua
$a0 Ocorreu ate rapidamente, de modo principal devido ao éxodo de colonizadores que

am os sertdes em busca de novas terras, localizadas por sua vez no vasto sertio
Sudoeste do Estado de Sao Paulo.

E oportuno ressaltar também que o povoado de Saltinho do Paranapanema, posteriormente
- Distrito de Paz de Platina, chegou a centralizar todo o comércio da regiao, visto que dispunha de
@ezenas de grandes casas comerciais e possuia ao mesmo tempo facil meio de comunicacao as
wﬁ&s avancadas, especialmente porque o proprio camponés entdo fundador, abriu a
Estrada Boiadeira até as barrancas do Rio Parana, alias, esta estrada até hoje ainda existe,
pancipalmente como sendo um trecho que atravessa o municipio de leste a oeste, ligando-o a
Estancia Climatica de Campos Novos Paulista e a cidade de Assis.

s
Porquanto, em data de 26 de julho de 1894, através da Lei n® 309, a Vila foi elevada a

gategorica de Distrito de Paz passando a denominar-se PLATINA, Junsdlcponado porém, ao
‘| municipio de Campos Novos do Paranapanema. Todavia, em 24 de dezembro de 1915, por
| sermedio da Lei n° 1.478, elevou-se o Distrito a categoria de municipio, tendo sido seu primeiro
Prefeito, o Capitao Felicissimo Anténio Pereira. Contudo, podemos acrescentar ainda, que nesta
Bifa fase do municipio, foram prefeitos os seguintes cidadaos: Anténio Fernandes (até

£2), José Leone (até 1925) Jodo de Souza Martins (nomeado), Nestor de Souza Pereira
fMemeado) e Juvenal Piedade (nomeado). p

S Nesse periodo, construia-se a Estrada de Ferro Sorocabana, cujos trilhos avancavam pelo
D afora, entretanto, por questées meramente politicas e também por interesses pessoais, o
B8l Wracado foi entio desviado de Platina, consequentemente, j4 que a ferrovia arrastava

890 toda gama de progresso, Platina por sua vez entrou em processo de visivel decadéncia,
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retomando somente a categoria de Distrito a partir de 1934, tendo nesta ocasido, perdido
inclusive parte de seu territorio para o municipio de Assis.

NO entanto, em 30 de dezembro de 1933, Platina readquiriu a categoria de municipio,
SEando-se. porém, em data de 1° de Janeiro de 1955, com seu Prefeito eleito, Nestor de

FORMAGAO ADMINISTRATIVA E POLITICA

ODistito de Platina foi criado pela Lei Estadual n® 309, de 26 de julho de 1894 e, pertencia
P SB munIcipio de Campos Novos do Paranapanema.

Em 1915, através da Lei Estadual n® 1.478 de 24 de dezembro, foi elevada a categoria de
municipio e, 03 anos depois, ja em 1918, mediante a Lei Estadual n° 1630-A, editada em 26 de
gezembro, Platina passou assim a pertencer a comarca de Assis.

Em 1934, pelo Decreto Estadual n® 6469, de 28 de maio, foi decretada a extingdo do
municipio, voltando, porém, a condi¢éo de Distrito de Paz, passando a pertencer ao municipio

@& Palmital, perdendo entio parte de sua area ao municipio de Assis.

ASsim, sofreu a populagdo uma forte crise politica com a extingdo de seu municipio,
poranto, com a mudanca do regime politico em nosso pais, foi restabelecido o Municipio em |
#8853 pela Lei Estadual n° 2.456, de 30 de dezembro, sendo eleito prefeitq o Sr. Nestor de :_
SOuZa Pereira, que ja havia sido prefeito nomeado, na primeira fase do municipio, e filho do |

Capitdo Felicissimo Antonio Pereira, primeiro Prefeito.

FORMAGAO JURIDICA

#elo Decreto-Lei Estadual n® 14334, de 30 de novembro de 1944, que fixou o quadro da
S0 territorial administrativo judiciaria do Estado de Sio Paulo, o municipio de Platina esta §

MEInado ao termo e a Comarca de Palmital.

DATA DO ANIVERSARIO

|
; Comemora-se o aniversario de Platina em 30 de dezembro, sobretudo pelo fato de se ter §

Bguindo a categoria de municipio em 30 de dezembro de 1953.



LOCALIZAGAO

¥pio de Platina esta situado na zona fisiografica da Sorocabana.

adas geograficas sdo: - 22° 37" de latitude Sul; - 50° 12’ de longitude W.Gr

@ da Capital do Estado: 420 Km

LIMITES
sicipio de Platina limita-se ao:

€om o municipio de Echapora e Estancia Climatica de Campos Novos Paulista
UL com o municipio de Palmital e Candido Mota:

€om o municipio da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista
com o municipio de Assis.

RIO

pio de Platina é banhado pelo Rio Pari Veado, que o corta de norte a sul e desagua
s
apanema.

AREA

nicipio possui uma area de 327.8 km>.

POPULAGAO

f80 com o Censo IBGE/2000, a populagéo total do municipio é de 2.867 habitantes,
M 2.119 na zona urbana e 748 na zona rural. Desta populagao, os homens sao 1.498
es s30 1.369. A partir do ano de 2001, instalaram-se em nosso municipio 02 (dois)
3S Rurais na Agua do Bebedouro e Pé de Moleque, com cerca de 68 (sessenta e
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Ba estimada a populago no ano de 2014 em 3.406 habitantes.

ATIVIDADE ECONOMICA

tipio de Platina é essencialmente agricola, possui terras férteis, apropriadas a
gituras, principalmente ao plantio da cana-de-agucar, milho, arroz, mandioca, trigo e
iWasto plantel de gado bovino de corte e leiteiro. Existe ainda no municipio uma

2 alcool e aguardente e um laticinio. H& também a Camara Municipal e a Prefeitura
que empregam aproximadamente 200 funcionarios.

-~

LEGISLACAO

L 8 Organica do Municipio de Platina, promulgada em 05/04/1990.

DESCRIGAO DO BRASAO

0 em 1977, pelo estudante Jodo Gomes da Silva, da E.EPSG.

1ssePelizone de Lima” o Escudo de Armas de Platina é descrito da seguinte maneira;

L B

R pergaminho aberto encimado por uma meia estrela rubra. No int;-:-rior do pefgaminho
'I'- ® © topdnimo “Platina”. Logo abaixo, as aguas claras de um rio cercado por cores
t abaixo deste a efeméride “26 de Julho de 1.894". O pergaminho encontra-se
porgalhos de café frutificados a esquerda e a direita, galhos de cana-de- -aclcar.

o Escudo tem a seguinte representagéo simbélica:




ela recorda a figura importante e destacada do Coronel Francisco Sanches de
O sua cor avermelhada representa o esfor¢o, a coragem, a valentia desse
fente lutando pelo desbravamento do povoado de Saltinho do Paranapanema,
D entdo o seu sangue por ele. Ja o circulo verde, em meia lua, fechando a
lembra a estrada de ferro, cujos trilhos iriam cortar o distrito e foram desviados.
0 aberto lembra a Lei de Criagdo do Distrito de Paz, com a denominagédo de

8 de julho de 1894, dai o topénimo e a data inserida no pergaminho.

S claras do rio recordam o rio Pari-Veado, que corta o municipio de norte a sul, indo
C :;no Rio Paranapanema (até onde se estendia o entdo extenso distrito de Platina).
go rio Pari-veado existem camadas compactas de pedra-ferro, dando uma tonalidade
ristz alina as aguas, lembrando e assemelhando-se ao metal platina. As referidas 4guas
tb lembram também a cachoeira existente no ribeirdo Pari-Veado, préximo ao antigo

B, motivando, assim, o0 nome primitivo de “Saltinho do Paranapanema”.
€or marrom ladeando as aguas indica a terra roxa e fértil existente no municipio.
nco existente ao fundo do topénimo Platina recorda a paz, o trabalho e a prosperidade.

hmbém dois pedestais verdes colocados na parte inferior do pergaminho. O primeiro, de
m cima, em tamanho menor, refere-se a0 nome antigo do povoado “Saltinho do
@panema’, enquanto o segundo, em tamanho maior, registra o vasto terntbrlo do antigo
daPIatma

S galhos frutificados de café assinalam o tradicional cultivo de café ocrrido em décadas

das no municipio, ja por sua vez a cana-de-agucar, representa uma das principais culturas
je existentes.

DESCRIGAO DA BANDEIRA

ml




em 1977 por Benone Francelino da Silva, estudante da E.E.P.S.G. “Prof®
2one de Lima”, a Bandeira Municipal de Platina é composta por trés faixas, duas na
& uma central na cor branca, dispostas no sentido vertical, visto que inserido no centro

ta encontra-se o Escudo Municipal.

I werde representa as densas matas existentes ao redor do antigo povoado de “Saltinho

panema”, bem como as planta¢des hoje existentes.

jeor branca representa a paz e também as aguas cristalinas do Rio Pari-Veado, aguas |

ge recordam o metal platina, pela sua caracteristica e limpidez.

DADOS ESTATISTICOS - FONTE: IBGE
PLATINA - SP

ESTIMATIVA DA POPULAGAO 2014
Populacao estimada 3.406 Pessoas ‘

ENSINO - MATRICULAS, DOCENTES E REDE ESCOLAR 2012 *

|
Matricula - Ensino 460 matriculas ‘
Fundamental — 2012 ™ |
134 matriculas
Matricula - Ensino
Médio — 2012

39 docentes
Docentes - Ensino
Fundamental — 2012
21 docentes
Docentes - Ensino b

Meédio — 2012

ESTATISTICAS DO REGISTRO CIVIL 2013

Nascidos vivos -
registrados - lugar

Y pessoas



'l do registro

- Casamentos - 20 casamentos
Bgestrados no ano -
‘lugar do registro

Obitos Ocorridos 5 pessoas
o Lugar do Registro

REPRESENTAGAO POLITICA 2006

Eleicao Estadual do 1.054 Votos
candidato eleito
Eleicao Estadual - 290 Votos
Abstencao
: Eleicéo Estadual - 2.234 Eleitores
- Namero de eleitores

PRODUTO INTERNO BRUTO DO MUNICIPIO 2012

PIB per capita a 25.328,98 Reais
precos correntes

INSTITUICOES FINANCEIRAS 2013

‘Numero de Agéncias 1 Agéncia
FINANGCAS PUBLICAS 2009

WYalor do Fundo de 4.221.822,17 Reais
Participacao dos

Municipios - FPM

Valor do Imposto 37.314,03 Reais &
Jemitorial Rural - ITR

ESTATISTICAS DO CADASTRO CENTRAL DE EMPRESAS 2012

Numero de unidades 80 Unidades

locais
Pessoal ocupado total 375 Pessoas
L ]
BASE TERRITORIAL
Area da unidade 326,726 Km?
territorial




EMEF PROF? TEREZINHA APARECIDA GONGALVES

AMPLA - ASSOCIACAO DO MENOR DE PLATINA

E.E PROF® CLARISSE PELIZONE DE LIMA

ESCOLAS NO MUNICIPIO DE PLATINA-SP, ANO 2015:

__Escolas 2005
Municipal | 96
Infantil
AMPLA
Municipal

fundamental |
Estadual |

Fundamental |
Estadual |
Ensino

72

. Municipio

2T

PROJECAOQ DE POPULACAO RESIDENTE 2014
POR FAIXA ETARIA ESCOLAR

[ 2007 | 2009
77 53
e 73 | ¥ %
| 274 258
e 257
_‘iF_150_ -1 137
; |
[ |
808 | Ha
|
REESCL

EVOLUCAO DO NUMERO DE MATRICULAS POR REDE

B Faixa Etaria Escolar

00 a 03 anos

i  04a05 anos

06 anos

07 a 10 anos

11a14 anos
_15a17 anos

18 a 19 anos

E. _Total da Selegéq

2012
58

45

195

209

170
114
1.025

265

CRECHE ESCOLA PROINFANCIA ADAO DE CAMARGO LIMA

2015
204




FROTA MUNICIPAL DA EDUCACAO 2015.

. MARCA | __ANO | PLACA
Chevrolet |  2011/2012 | BNZ 8206
ontana _ Chevrolet | 2011/2012 BNZ 8207
ssic LS Chevrolet | 2012 i BNZ 8208 L
Volkswagem | 2001 | __BNZ8184 |
Kombi Volkswagem | 2004 | BNZ8189 ]
“Kombi | Volkswagem | 2009 | BNzsier
_Kombi Volkswagem | 2009 | BNZ8198 i
~ Kombi __ Volkswagem | 2010 | BNZ8199 e
Kombi | Volkswagem 2010 | BNZ 8200 |
Kombi Volkswagem | 2010 BNZ 8201
Kombi | Volkswagem | 2011 BNZ 8203 on
Kombi Volkswagem 2011 _ BNZ 8204
Onibus | MBenz | 1993 BXC 1092 ]
Onibus |  M.Benz | 1986 BYA 5064 !
Microonibus M.Benz 2002 | CMW 0088
Microonibus | M.Benz ___i 2005 CMW 9884
Microonibus M.Benz ’ 2009 | DJM 1263 l
Kombi | Volkswagem | 2012 FGX 2794 ]
Kombi . Volkswagem | 2012 | FGX27956 _f|
Ducato Mini |  Fiat . 2014 . FXR 3860
Onibus | ]

~ INVESTIMENTOS NA EDUCACAG

2012 TOTAL: 1.542.247,73 77.724,00

0% = 646%

40%= 34%

TOTAL:].688394,67 91.012,00 3,11%

60%= 67 5%

40%= 32,5%

TOTAL : 1.778.198,14 54.824,00 30,72%

60%= 75%

40%=25%




CAPITULO |

META 1

zar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as

4(quatro) a 5(cinco) anos de idade € ampliar a oferta de
0 infantil em creches, de forma a atender, no minimo,50%

(cinquenta
ncia deste

das criangas de até 3(trés) anos até o final da vigé

“A infancia é o tempo de maior criatividade na vida de um ser humano”

(Jean Piaget)

| Segundo dados do Observatério do PNE, de 2012, o Brasil possui 23,5% de criangas de 0
3 anos na escola, o que equivale a 2,6 milhes: ja a fotografia dos 4 e 5 anos de idade
pstra que 82,2% das criangas dessa faixa etaria estao matriculadas, o que equivale a 45

6es de individuos. Em suma, isso significa que as creches ainda precisam atender cerca de
E . . . [
milhGes de criangas e, na pré-escola, cerca de 1 milhao.

Embora os nimeros evidenciem os desafios educacionais para com as criangas, inclui-las
Ponto de vista a garantir apenas o acesso, ndo adianta. Os direitos das criancas incluem a

alificacso do ambiente educacional, ou seja, do Proprio espaco, de professores qualificados,

entacao, salude e outras dimensdes, Sempre em dialogo com o desenvolvimento de todas
mensdes do desenvolvimento humano.

SSaS questSes vao para além da meta 1 do PNE e perpassam toda discussdo sobre o
No e sobre a proposta de educacao almejada pelo pais. i

" De acordo com Rita Coelho, coordenadora geral de educa
ducacio (MEC), as creches e pré

¢a@o infantil do Ministério da
-escolas tém como centralidade 0 pleno atendimento a
lanca para garantir “seu desenvolvimento integral, a formagéo da identida
43S experiéncias”, avalia.

de e a ampliagdo de




g
1 'y

Por essa razdo, ela defende que a discussio sobre a educacédo infantil ndo se paute
- apenas pelo acesso. A qualificacdo da oferta também é um dos grandes desafios a serem

atégias para compor a meta 1 do PNE trata do regime de colaboragéo entre
Mo Federal e municipios em agées que visem ao aumento e a melhoria da
'-" eulacdo para auxiliar financeiramente as formagdes necessarias.
_ l da educacao infantil também esta contida na redacio do PNE e no debate
ialistas. O texto aponta para a necessidade de se avaliar a cada dois anos, com
arametros nacionais de qualidade, a afericédo da infraestrutura fisica, as condicdes
@0, 0s recursos pedagégicos e de acessibilidade, entre outros indicadores. No ambito
WO, 0 Brasil ndo possui uma politica nacional de primeira infancia. Dispde de politicas
S, de saude, cultura, educaczo, esportes, assisténcia social e cada uma delas direciona
programas para as criangas.

‘A educaczo infantil, no caso, é a politica de Estado para a infancia, no ambito de seu
. para com a educagéo, responsabilizagio um tanto recente no cenario educacional, pois
iente com a instituicdo da Lei de Diretrizes e Bases, de 1996, que o Estado passou a
imir a educacéo das criangas de até 7 anos de idade.

Anteriormente, a educagdo dessa fase da vida estava no campo do privado, junto as
milias, ou sob demanda da assisténcia social. Outro ajuste em politicas de Estado, visando
@0 apoio financeiro ao desenvolvimento das criangas foi o estabelecimento do Fundeb em
2007, que passou a repassar verba para o financiamento da educacéo infantil.

Para Rita Coelho, coordenadora geral de educacdo infantil do Ministério da Educacéo
{MEC), esse é um caminho sem volta “Vemos que o que esti em jogo é mu!to mais do que
a educacio da crianga pequena, é a construgdo de uma outra sociedade, de um outro
ugar de Estado e da infancia”, comemora.

Conforme disposto na Constituicdo Federal (art. 208) e na LDBEN/1996 (arts. 21 e 29 a
) a Educagéo Infantil é a primeira etapa da educagéo basica, ofertada em estabelecimentos
icionais publicos ou privados que; de forma indissociavel, educam e cuidam de criangas
ha faixa etaria de 0 a 5 anos, no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, sendo: de 0
0) @ 03 (trés) anos de idade em creches e de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos em pré-escolas.
ressaltar que a matricula na pré-escola é obrigatéria e deve ser universalizada até 2016;

creche ainda ¢ uma opcéo das familias, contudo, é um direito e deve ser ofertada para os
ressados.
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< nesses dados podemos constatar que o municipio ja cumpre e pretende
smprindo esta meta com o atendimento para todas as criangas de 4 a 5 anos
EC n® 59/2009

" 0A3 PROINFANCIA
B AvPLA

106

4A5 PROINFANCIA  EMEI 68 70 79 B

- ANOS CORINA |
F ?8 |
-~ AMPLA~ 41 3% o —ay 29

~ TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS EM RELAGCAO A META 1 COM BASE
)E DADOS NO DEPARTAMENTO DE SAUDE, EDUCAGAO MUNICIPAL E
AMPLA(ASSISTENCIA AO MENOR DE PLATINA):

BASE DE DADOS FONTE:DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
SAUDE MUNICIPAL E AMPLA

L

TOTAL 107
CRIANCAS DE 213 “80%"
0 A3 ANOS

106
FORA DA ESCOLA *

TOTAL

CRIANCAS DE 100 108
4 E 5 ANOS “ONTE:DEPARTAMENTO DE

SAUDE

NENHUMA CRIANGA
ORA DA ESCOLA
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aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao - 24/04/2015

=1

Na capacitacdo dos professores na educagéo infantil possibilitando maior
BE30 mais consciente dos pais, alunos, gestores e populacéo;

| Reestruturar os espacos fisicos (quadra poliesportiva, ampliagdo dos ambientes a fim

af a demanda do atendimento igualitario a todas as criancas da Ampla e

cia).
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CAPITULO Il

META 2

wersalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a

_ " D de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

€ cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
dada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME

"Educar é semear com sabedoria e colher com paciéncia”. (Augusto Cury)

e, 93,4% das pessoas desta faixa etaria estio matriculadas, segundo dados do
#orio do PNE. No entanto, em numeros absolutos é um desafio enorme: sdo 500 mil
s € adolescentes fora da escola. “Sao pessoas que, geralmente, estdo nas camadas
Bs vulneraveis da populacdo, entdo, do ponto de vista da equidade, sdo as que mais
x da escola”, enfatiza a superintendente do Centro de Estudos e Pesquisas em
ae30, Cultura e Acdo Comunitaria (CENPEC), Anna Helena Altenfelder.

I S80 situacdes diversas que demandam acgées especificas como a busca ativa, ou seja, ir
@as criancas e descobrir porque elas n#o frequentam a escola e dar solugcdes

ares”, aponta a gerente da area técnica do movimento Todos pela Educacéo, Alejandra
2 Velasco. :

I WArealizacdo da busca ativa dos alunos é uma das estratégias previstas para se atingir a
r no entanto, demanda um esforgo Intersetorial que nem sempTe é simples de se
Bretizar. “Isso é muito importante: para que as criancas estejam na escola é preciso uma
meulacdo de politicas envolvendo a saude, infraestrutura, assisténcia social, entre outros”,
Ea Anna Helena. Para além do acesso além de criar vagas, € necessario garantir um
I'_' o de qualidade com aprendizagem dos estudantes. Ai se encaixa a segunda parte da
S 2" a conclusao do ensino fundamental na idade adequada para 95% dos estudantes até
24 Em 2012, apenas 67,4% dos adolescentes de 16 anos haviam concluido o ensino
mental, de acordo com o Observatério do PNE. Atualmente, 21% dos alunos do ensino
al, 0 que corresponde a seis milhdes de criangas, estdo com dois ou mais anos de
BSO. gerando a chamada distorcdo idade série. A situacdo é mais grave na etapa final (do 6°
PE=an0), com 28% dos alunos com tal atraso. A realidade perpassa todas as regides do pais,

BBando Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e varios estados nordestinos e do norte.
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incipais consequéncias da distor¢ao idade-série é a evasao escolar. Para evitar
adolescentes deixem a escola, muitos municipios e estados passaram a
ta de progressao continuada, que prevé a reprovacdo apenas ao final de cada

p, devido a pouca implementacdo de medidas de apoio eficazes aos estudantes
M0, @ acao tem sido alvo de controvérsias. Mudar a realidade da distor¢édo idade

B2 garantir a aprendizagem das criangas e adolescentes ao longo do ano. “A crianga

dentro do ano escolar, sem esperar o fim do ano pra verificar que a
nao aconteceu e ter como saida a reprovagdo ou a aprovagao automatica”,
dra. Anna Helena também defende medidas de acompanhamento da
para evitar a distorcdo. “E preciso fazer o acompanhamento no dia a dia,

. © que aluno estda aprendendo e corrigir no processo.” Responsabilidades

#hadas Os desafios trazidos pela meta 2 demandam que os governos, em seus

8S niveis, dialoguem e ajam conjuntamente para superar o atual panorama. O ensino

2ntal pode ser tarefa do municipio ou do estado, dependendo da estrutura local. No
5, a responsabilidade deve ser compartilhada. “E necessaria uma cooperagdo muito
atre estado e municipios, o que a gente ainda ndo vé no pais”, afirma Anna Helena,
staca a importancia da pressao social para garantir que o poder publico cumpra com as
digacées. Alejandra avalia que o Brasil evolui muito na questio do acesso. “Esta é uma

gue muitos paises, inclusive da regido, ja cumpriram no século passado, mas ainda
30 pais”, pontua. Em relagdo a conclusdo na idade correta, ela acredita que depende,

30, da qualidade do ensino. Assim como outras metas do PNE, esta n&8 se fecha em si
. Questdes previstas né Plano como educacgéo inclusiva, formagéo e plano de carreira

iSsores, alfabetizagéo na idade certa e financiamento influem diref@mente no éxito da

T

AlAdanos s
e L
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Emplantar, gradualmente o ensino fundamental ciclo Il (6° ao 9° ano) gerido pela rede
de ensino apos o atendimento total da educagéo infantil nos termos da LDB/96;

Estabelecer a comunicagéo de qualidade entre ensino municipal e rede estadual.




CAPITULO Il

META 3

alizar, ate 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de
dezessete anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no

dio para oitenta e cinco por cento, nesta faixa etaria.

aluno é ter a humildade de entender que pouco sabe e reconhecer naqueles

& sabem um pouco mais a imagem de um mentor que carrega em suas méos as

2S com as quais poderéo abrir as portas do conhecimento”. (Luis Alves)

B dos principais dilemas vivido na educagio contemporanea é aquele que gira em torno
2ncia dos alunos do ciclo médio na sala de aula. Atraidos pelo numero de estimulos

I Welocidade da sociedade, a escola lhes parece enfadonha. No entanto, huitos acabam
D concluir o ensino médio gerando o abandono escolar. Uma leitura da situagdo
gional dos adolescentes de 15 a 17 anos revela uma realidade ainda Yesafiadora para o
2 for possivel comemorar a presenca de 8,4 milhdes deles na escola. ainda é preciso
hrmas de resgatar outros 1,5 milhdo que esta fora desse atendimento. Também se faz
@rio considerar que a grande parte desses alunos ndo frequenta o ano escolar
20; entre os matriculados, 54,4% desses jovens estdo no Ensino Médio, e a outra parte

® ensino fundamental. O enfrentamento a distorgéo idade-série e & evasao esgolar se
ental para que haja avanco na pauta por um ensino médio mais qualificado, em

com as demandas dos adolescentes e ao seu desenvolvimento integral.

BSIorco que, certamente, chama a corresponsabilizagao as diversas esferas da sociedade.




Porcentagem de jovens de 15 a 17 anos matriculados no
tnsino Medio - Taxa liquida de matricula

@ Meta Naclonal =~ Brasil (Total / Total do indicador)

Observatorio do PNE
Fonte BGE/Pra

A0 Todos Pela Educacd

ALUNOS DE 15 A 17 ANOS = 176
MATRICULADOS NA ESCOLA ESTADUAL = 123
MATRICULADOS EM ASSIS = 05

OBSERVACAOQ: 48 ALUNOS FORA DO ENSINO MEDIO

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

CONCLUIRAM O 5° ANO 'CONCLUIRAM O ENSINO MEDIO

51 30

21 NAO CONCLUIRAM
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e para a populacédo rural para os fins de semana ( escola da familia) ;

)a do ensino médio noturno narede estadual de ensino para o aluno

ata de transporte escolar para o ensino médio, técnico e universitario;

Fortalecimento das parcerias com as redes de protecdo social ( conselho, saude,

¥ ._-- ;

Wolta do PROERD, palestras constantes sobre cidadania;

Cracdo de escola de pais ( orientagdo aos pais sobre temas diversos que

i na educacdao de seus filhos) ;

antir transporte paratodos os periodos de aula ;

perias em cursos técnicos

Phorizar os municipes com transportes para a populagdo do campo emdia de

escola da familia .




CAPITULO IV
META 4

rsalizar, para a Populagdo de quatro a dezessete anos, o
0 escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais

: olvimento e altas habilidades ou superdotagdo na rede
de ensino.

osso admitir que o deficiente seja vitima do destino! Porém néo posso admitir que seja
vitima da indiferengal” (John Kennedy)

Existem grandes dificuldades para a operacionalizacéo da chamada inclusdo, estando

@S de ensino em fase de reestruturagéo, ndo sabendo ao certo como devem ser os

S de apoio especializado previstos na LDB, o que cria um clima confuso e tenso entre os

@ais. Nas Diretrizes de 2001 fica determinado que as escolas devem se organizar para
#Nto aos educandos com necessidades educacionais especiais. Ampliam o carater
BEaC30 especial, mas ndo potencializa a adogdo de uma politica de edugacéo inclusiva.
:_4 2, @s Diretrizes Curriculares Nacionais Para a Formacgdo de Professores da Educacéo

b define que as mstltu:gzdes de ensino superior devem prever a diversidade e que

conhecimentos sobre as especificidades dos alunos com necessidades
Nals especiais. Ainda neste ano, a Lingua Brasileira de Sinais é reconhecida como
gal de comunicacio e expressio e deve ser incluido como disciplina nos cursos de
b de professores e fonoaudiélogos. Em 2003 é criado pelo MEC o Programa Educacao
v Que promove um amplo processo de formacgéo de gestores e edycadores. Em 2004,
10 Publico Federal apresenta o documento “O Acesso de Alunos com Defi créncla as

1! € Classes Comuns da Rede Regular”, reafirmando o direito e os beneficios da

B8630 de alunos com e sem deficiéncia nas turmas comuns de ensino regular. Em

€ incluido como disciplina curricular, o ensino de Lingua Portuguesa como
hgua para alunos surdos e organizacdo de educacgdo bilingue no ensino ‘regular.
# @no sdo implantados Nucleos de Atividades das Altas Habilidades/Superdotagao

2




§ estados e DF. Nacionalmente s&o disseminados referenciais e orientagdes sobre
esta area. Em 2006 é langado o Plano Nacional de Educag@o em Direitos
objetiva também fomentar, no curriculo da educagéo basica as tematicas
'___pessoas com deficiéncia e desenvolver acdes afirmativas que possibilitem inclusa,
permanéncia na educagao superior. Em 2007 ¢ langado o Plano de Desenvolvimento
=k tendo como eixos & acessibilidade arquitetbnica dos prédios escolares, a
£30 de salas de recursos e a formacéo docente para o atendimento educacional
#0. Ainda neste ano um decreto garante o acesso e a permanéncia no ensino

-

B atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos, fortalecendo a

gacional nas escolas publicas.

M 2t 227 Criagdo de programas de prevengdo e atendimento especializado para os portadores de
isca sensorial ou mental, bem como de integracdo social do adolescente portador de deficiéncia,
i Beinamento para o trabalho e a convivéncia, e a facilitagdo do acesso aos bens e servigos coletivos,
aca0 de preconceitos e obstaculos arquitetonicos. (1%) (CONSTITUICAO BRASILEIRA DE 1988)

Percentual de matriculas de alunos ptiblico alvo da EducagdoEspecial em
relacdo 4 projecdo da populagdo de 4a 17 anos de idade com deficiéncia =

3= 7 ‘
- - =
‘ L |
REALIDADE DO MUNICIPIO:
R J2 —_f B ol )5 -
MUNICIPAL | | . 1 .
ESTADUAL | T [ .
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ISala de recurso em horério inverso a sala regular com monitoramento periédico, e

~{>3
Cas”
"

Formacao de professores com especializagbes em educacgéo especial;
Acessibilidade nos espagos (banheiros, salas, patio, refeitério, entradas, quadras etc.).
Contratar os cuidadores para todo o periodo do aluno, inclusive nos horarios de

ga e saida.

Cnacdo de um setor de apoio a educagéo inclusiva (equipe multidisciplinar).




CAPITULO V

META 5

zar todas as criangas até, no maximo, aos oito anos de idade.

@ educacdo sozinha néo transforma a sociedade, sem ela tampouco a sociedade
: muda’. (Paulo Freire)

Babetizacéo abre portas para um mundo de possibilidades. Ler, escrever, compreender,
£ € produzir conhecimento é formas de desenvolver capacidades e de se inserir
2 na sociedade. Com o objetivo de assegurar que todas as criancas brasileiras
abetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do Ensino Fundamental, os

s federal, do Distrito Federal, dos estados e municipios firmaram, em 2012, o Pacto
i@l pela Alfabetizagdo na Idade Certa (Pnaic). Para isso, o Ministério da Educacéo
“em parceria com universidades publicas federais e estaduais, além das redes de ensino

#S e estaduais, desenvolve agdes formativas, materiais didaticos, monitoramento e

#a atingir a meta, o professor alfabetizador tem papel fundamental, por issg um dos eixos
f0 € a formagdo continuada. O processo formativo tem como meta ampliar as
S0es sobre a alfabetizagdo na perspectiva do letramento numa abordagem
isciplinar, que privilegie um dialogo permanente e sistematico com a pratica docente e

equipe pedagégica da escola para a garantia dos direitos de aprendizagem e
_ ento dos estudantes e para a melhoria da qualidade do ensino publico brasileiro",
= Mima Araudjo, coordenadora geral de formacdo de professores da Secretaria de
jed0 Basica (SEB) do MEC. .

|
BSSO municipio tém se desenvolvido por meio de agdes que estimulam a pratica reflexiva

2SSor sobre a garantia da alfabetizagéo, o tempo e o espago escolar. Baseando-se em
bS essenciais da alfabetizagdo para orientar o trabalho com um curriculo inclusivo, que
ge os direitos de aprendizagem de todas as criangas, fortalecendo as identidades sociais
Miduais; integracdo entre os componentes curriculares: foco na organizacdo do trabalho

gIco; selecdo e discussdo de tematicas fundantes em cada area de conhecimento: e
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@ alfabetizacdo e no letramento das criancas. Segundo dados fornecidos pela
@ Municipal da Educagdo de Platina, em 2012, dos 57 alunos matriculados que
' 0 ensino fundamental de nove anos 45 sairam alfabetizados. Em 2013, esse
ntou para 69 alunos matriculados que frequentaram o ensino fundamental de

_ onde 49 sairam alfabetizados. Em 2014, foram atendidos 65 alunos matriculados no

l
Bngamental de nove anos e 52 sairam alfabetizados. Para este ano, a expectativa é

-
esse numero.
#odologia dos professores se norteia em estudos e atividades praticas, como
ento das aulas, processo de avaliagdo para acompanhamento da aprendizagem e uso
gnais didaticos como um método apostilado; obras complementares, dicionarios; obras
213, de literatura e de pesquisa; obras de apoio pedagégico aos professores e jogos
Bgicos de apoio a alfabetizacéo.
I' ‘estratégias formativas sdo variadas, buscando valorizar as experiéncias e os
gaimentos do professor, bem como suas experiéncias como leitoras e produtor de textos.
estratégias desenvolvidas em nosso municipio s&o: o reconhecimento das experiéncias,
MonZacdo do trabalho coletivo e da agdo auténoma dos professores, o estimulo ao
mmento do professor em estudo individual e coletivo. A metodologia empregada se pauta
Bgdes que levem o professor a refletir sobre sua agéo cotidiana, resultando em

B2acao com qualidade para nossos alunos.

S Fenovacao de praticas pedagégicas em sala de aula e o desenvolvimento de atividades

Bnciadas de letramento reavivam ainda mais a alfabetizacdo nos anos iniciais desenvolvida
ossc municipio, que sdo a base da vida académica dos alunos. s

®Como diz Paulo Freire, a leitura de mundo precede a leitura da palavra. Para um ensino
D da lingua, é necessario trazer textos que sejam interessantes e significativos para os
E imprescindivel que as criangas se vejam na leitura e na escrita, para se constituirem

oS ativos nesse processo”.
S ainda sdo muitos os desafios e as dificuldades encontrados pelos educadores, como
3 audiovisuais, lousa digital que contemplem todas as salas de aula, entre outros
gue valorizam a pratica docente garantindo a efetiva alfabetizacéo. Nesse sentido

B0s algumas metas a fim de garantir a alfabetizagéo de nossos alunos.




S Aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao — 24/04/2015

pacitar os professores para a alfabetizagao;

-

mecanismos para o acompanhamento individualizado dentro de cada

C ks alfabetizadores por sala de alfabetizacdo ou um alfabetizador com um estagiario
i @& pedagogia;

" Afendimento assistencial para os alunos com muitas dificuldades:

" Londicdes adequadas de infraestrutura, material pedagoégico e suporte pedagégico;
Projetos de alfabetizacio para séries iniciais.




CAPITULO VI

META 6

8 educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
gas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte
cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica.

nsinar néo & transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua prépna
producéo ou a sua construcéo.” (Paulo Freire)

o

ar sobre Educagéo Integral implica, entdo, considerar a questio das variaveis tempos,

ia a ampliagao da jornada escolar, e espago, com referéncia aos territérios em que

2 esta situada. Tratam-se de tempos e espagos escolares reconhecidos, gracas a
8 de novas oportunidades de aprendizagem, para a reapropriagdo pedagégica de

[
$ de sociabilidade e de dialogo com a comunidade local. diante desse exposto nosso

pio ainda nao comporta tal estrutura para manter uma escola de tempo integral, o que
parceria desse trabalho com os projetos desenvolvidos por uma Entidade Filantrépica
Programa Escola da Familia desenvolvido em nossa cidade.

pecialmente nos ultimos anos, a implementagdo da Educacdo Integral no Sistema
Ensino Brasileiro expressou-se por meio da promulgagéo de legislacdo especifica.
anto, ainda ha um longo caminho a ser percorrido até se transformar o legal em real. O
c legal apresentado aponta, como desafio para a educacgdo, a necessi&ade de promover
#OES e convivéncias entre programas e servigos publicos, a fim de expandir sua acao
jva, o que demanda um compromisso ético com a inclusdo social, por meio da gestao

ta e integrada. Nessa linha de pensamento, a Educagéo Integral deve estar inscrita

@ campo das politicas sociais, mas nao pode perder de vista sua especificidade em
) @s politicas educacionais dirigidas as criangas, aos jovens e aos adultos, atendendo a
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ado conjunto de di;;posig:Oes legais em vigor no pais. Partindo dessas

@cando especificamente o ordenamento constitucional-legal que envolve a

€ 0 tempo integral, evidencia-se que, muito embora a Constituicdo Federal

pa referéncia literal a essas expressées, ao apresentar a educacao: (1) como o

22 direitos sociais (Art. 6°) e, conjugado a esta ordenacdo, (2) apresenta-la como

= conduzir a0 pleno desenvolvimento da pessoa, fundante da cidadania, além de
8paracao para o mundo do trabalho (Art. 205) — condi¢cbes para a formacgéo

. De forma subliminar, a conjuncdo dos artigos, anteriormente citados,

ja deduzida do ordenamento constitucional a concepgéo do direito a Educacéo

& 205 ainda determina que “a educacao, direito de todos e dever do Estado e da

_' promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade”. Embora evidencie a
@ do Estado no dever de garantir a educagéo, o referido artigo co-responsabiliza
)Ciedade no dever de garantir o direito @ educag@o. A Lei de Diretrizes e Bases da
Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/96 - reitera os principios constitucionais anteriormente
. 2°) e, ainda, prevé a ampliagio progressiva da jornada escolar do ensino

ntal para o regime de tempo integral (Arts. 34 e 87), a critério dos estabelecimentos de

disso, prevé que “a educacdo abrange os processos formativos que se

na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e

L Nos movimentos sociais e organizacbes da sociedade civil e nas manifestacbes
';'—" . 1°), ampliando os espagos e praticas educativas vigentes. No entanto, é
@ ressaltar que, quando a LDB aborda a questio do tempo integral, ela o faz no Art.

frata da jornada escolar, considerada como o periodo em que a’cnanga e o

ite estdo sob a responsabilidade da escola, quer em atividades intraescolares, quer

olares. Dessa forma, a‘ LDB reconhece que as instituicées esccl'ares, em ultima
detém a centralidade do processo educativo pautado pela relagdo ensino-

1 de prever a ampliagédo do Ensino Fundamental para tempo integral, a Lei n® 9.394/96
€ valoriza as experiéncias extraescolares (Art. 3° inciso X), as quais podem ser

vidas com instituicdes parceiras da escola.

;
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SISCEl as parcerias entre prefeitura e entidade filantrépica;
Stir em parcerias atraveés de convénios;

terias com cursos profissionalizantes:

L

verbas para o desenvolvimento de projetos com criangas e adolescentes.



43

CAPITULO VII

META 7

Dmentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e

alidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
gif, progressivamente, até 2021, as seguintes médias nacionais para o
Heb 6.0 para os anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do
ensino fundamental e 5,2 no ensino médio.”

“A Educacéo é a arma mais poderosa que vocé pode usar para mudar o mundo “. (Nelson
Mandela)

A meta 7 se apresenta como a mais complexa do Plano Nacional de Educacgéo, vistas as
36 estratégias assumidas como necessarias para sua garantia. Tamanho desafio, na opinido
de Maria do Pilar Lacerda, diretora da Fundagdo SM, se ancora em uma quegtdo fundamental:
"nao se fala em qualidade sem garantia de equidade”. A condicionante, para os especialistas
consultados pelo Centro de Referéncias em Educagdo Integral, é fundamegtal para se pensar o
atendimento educacional como fruto de um processo que considera diversos contextos
socioecondmicos e culturais, e que reafirma a aprendizagem como um direito constitucional. A
busca pela qualidade da educacao traz amplitude ao debate, uma vez que convida ao repensar
das praticas escolares e também daquelas que as subsidiam, tendo em vista desenvolvimento
integral dos alunos. '

Alejandra Velasco, gerente da area técnica do Todos pela Educacéo, erqtende a
importancia do indicador como propositor de reflexdes na educacé@o e indutor de politicas
publicas, mas reconhece que ele n3o abarca questdes fundamentalmente importantes.
“Precisamos contar com diagnésticos mais completos, que nos digam sobre o contexto das
eriancas atendidas, sobre as habilidades sécias emocionais desenvolvidas, as condigbes
dessas escolas e preparo da equipe pedagégica”, avalia. A opinido é sustentada por Ernesto
Martins Faria, coordenador de projetos da Fundag@o Lemann, que pactua com a necessidade
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alizar os resultados para aferir sobre uma educagio de qualidade. “Quando
Bra as taxas de aprovacdo e as médias de desempenho em portugués e matematica,
@0 Ideb na@o considerou o percurso para que esse nimero tenha sido alcangado”,
@ mesma linha, Maria Rebeca Otero Gomes, coordenadora do setor de educacéo no
d0 das Nacbes Unidas para Educacgio, Ciéncia e Cultura (Unesco) defende a
P80 de estudos periédicos capazes de avaliar os docentes, a qualidade da
B0 2 eles ofertada, e fiscalizar o quadro educacional, principalmente, em relacdo ao
e c: 8ira, piso salarial e carga horaria. “Necessitamos de bons indicadores, mas acima
Lprecisamos garantir os direitos inerentes a essa educacéo, e aqui eu falo da promogéo
dmia aos estudantes, do respeito com a carreira dos professores, do acesso a
b & tecnologias e da infraestrutura das escolas”, relata a especialista, que julga
al subsidiar essas condi¢bes. Enfrentamentos necessarios Para Pilar Lacerda, o
" gargalo estad concentrado nas camadas sociais menos favorecidas, ainda no
pladas totalmente nos avangos do pais frente a acesso, permanéncia e qualidade
eacional, motivo pelo qual ela também considera importante a leitura de dados de
Wacao, abandono e evasdo escolar. Exceléncia com equidade A Fundagdo Lemann e o
30 BBA realizaram pesquisa com 82 escolas publicas brasileiras que, em 2009, estavam entre
B 25% que atendem alunos com menor nivel socioecondmico no pais e, ao mesmo tempo,
fingiam um Ideb (indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica) igual ou superior a 6 (meta
@B govemo brasileiro para todas as escolas em 2022). A pesquisa mostrou que o sucesso das
as esta diretamente ligado ao cuidado com a implementacdo das praticas gue a escola
Bde adotar; e destaca a maneira que essas unidades comunicam as nﬁldangas para as
Bipes escolares e demais’ pessoas envolvidas no processo, bem como a capacidade de
Mtar possiveis resisténcias. E todas tém o aprendizado dos aluno® no centro de suas
S, €om acompanhamento continuo, garantindo avaliagées e anélises constantes com base
S expectativas de aprendizagem pactuadas com os envolvidos. Para Pilar & preciso de uma
23 nao liberal, que fortalega a atuagdo do Estado. “Precisamos de politicas que garantam
Icdo das desigualdades, e que respeitem diferencas, o que pressupde um Estado forte,
g e analisar problemas e propor politicas especificas para enfrentar cada prohlematica”,

#ea. Outra diretiva mencionada por Ernesto Faria na busca pela equidade educacional é o

ento do desenvolvimento esperado dos alunos em suas fases escolares, contemplada

das estratégias da meta, que cita a definicdo de diretrizes pedagégicas e a base

€omum curricular, a partir de pactuagéo interfederativa. Para o especialista, a medida

ﬁ um norte aos sistemas educacionais e ampliar a possibilidade de que os alunos

Seus projetos de vida contemplados como parte da aprendizagem. Pilar reforca que a
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8IS diretrizes n3o fomentara a qualidade por si s6, sem que haja professores
C€apacitados para trabalhar essas orientagées na perspectiva da inovacao
L Compromissos com a aprendizagem recaem também as escolas diversos desafios

Por uma educacao mais equanime. Para Tereza Perez, diretora e presidente da
e Educativa Cedac, tudo deve partir do reconhecimento da crianga que se tem em

* escolar, e do compromisso firmado com o desenvolvimento dela. “Precisamos

nte praticas que fagam da educacio um instrumento de inclusado, emancipacao,

& desenvolvimento”. Isso aponta para um processo que considera o estudante no
(@prendizagem, um plano pedagégico que permita o didlogo entre os atores da

i@ ampliacéo das ofertas educativas, além do convite 3 participacéo da comunidade.

i Lacerda, é preciso fortalecer o diretor como uma figura de lideranga e mobilizagao,

PFES em constante atengdo as suas praticas e reformulagéo das mesmas a partir do

— oy

gogico da instituicdo, e a comunidade para uma participagao ativa e qualificada no

l monitoramento das acées educativas. Tereza Perez reafirma o posicionamento,

#0 Que os processos formativos devem olhar para esse conjunto, garantindo o dialogo

pratica e com os variados elementos que compéem o desenvolvimento integral do

P IDEB do nosso municipio era um dos 16 piores em 2005, sendo portanto considerado um
DI0 prioritario para o Ministério da Educagdo. Os Investimentos, capacitacbes e
acao do projeto pedagégico foram responsaveis pelo aumento da nota do IDEB em
gimos o que o MEC esperava em 2019. Em 2013 houve um declinio de um ponto e a

% Pedagégica estd empenhada no acompanhamento dos resultados para gue o municipio
B @ atingir os porcentuais prcuetados pelo MEC.

Os dados e metas gerais do Municipio de Platina sdo os seguintes:

2005 2007 2009 2011 20113 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019

9.3 56%

BE 46 51 se [ 3744 TEs
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oratorio de Portugués e Matematica para os 5°anos e se possivel estender para os

¥

a8 sala multifuncional para os alunos com necessidades especiais com profissionais

sontinuidade do material apostilado;
Capaci lacao de aperfeicoamento para os professores;

Obrigatoriedade dos pais projetos desenvolvidos no municipio, os quais s&o

0S com bolsas do governo;

~Aumentar de 5 para 6 a média de avaliagdo escolar;
L

" Maior nimero de professores efetivos na rede;

‘Fortalecer o vinculo e parceria entre a educagdo com os segmentos: social, CRAS e ¢

Conselho Tutelar; .

Projetos desenvolvidos 'em prevencgao as drogas, violéncia desde os anos iniciais do
fundamental: 1

’
Projeto com salas de informatica, atendendo todos os alunos:

‘Biblioteca funcional com profissional adequado.




CAPITULO VIII
META 8

a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da
@€ menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
, @ igualar a escolaridade média entre negros e nio negros
dos a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

-4

0 principal objetivo da educagédo é criar pessoas capazes de fazer coisas novas e ndo

simplesmente repetir o que as outras geracdes fizeram” (Jean Piaget)

_ S populagées da cidade ou do campo, branca ou negra, pobre ou rica e das diferentes
%S, podem trazer realidades totalmente distintas, revelando o cenario de desigualdade

peacional no pais. Para alguns setores da sociedade, o direito 2 educacgdo enfrenta uma

de obstaculos para se efetivar, tendo como consequéncia grandes diferengas na

adade da populagéo.

mstoricamente, parte da sociedade foi menosprezada e teve o acesso a educacao
siado ou negado. Foi apenas em 1988, com a promulgagio da Constituicao Federal, que a
$a0 passou a ser vista como um direito de todos, sem distingdo, e co'mo um dever do
0, que deve oferta-la gratuitamente. Ndo podemos nos esquecer de que a sociedade
jieira se institui sobre o racismo. Durante parte da nossa histéria, mulheres e a populagéo

gra foram excluidas do sistema de ensino, assim como os setores mais populares.

iAneta prevé tambeém a necessidade de igualar a escolaridade entre negros e n3o negros.

gcado do Plano Nacional de Educacao (PNE) é que o Brasil quer garantir a universalizagio

Bucacdo basica, mas quer fazer isso com equidade, garantindo que toda a populagdo

sem distincdo, tenha o acesso garantido. Um primeiro passo rumo ao aumento dos
ge estudo ja foi dado pela emenda constitucional 59 de 2009, que ampliou o ensino
0. A partir de 2016, todos os brasileiros de 4 a 17 anos deverdo estar matriculados na

8 e 0 Estado deve garantir a oferta de vagas desde o ensino infantil até o médio. Com a

; D desta premissa, as proximas geragdes terdo garantidos, ao menos, 13 anos de

g "



icipios e estados brasileiros tém diante de si os desafios, 'previstos no PNE, de

a educacao infantii e o ensino fundamental, e de aumentar as matriculas no

30. No entanto, o aumento dos anos da educagdo obrigatéria e a oferta de vagas

As barreiras que impediram — e ainda impedem — o acesso a educagao por estes

gda acbes especificas para ser extinta e sdo necessarias politicas que olhem para

gade em que estdo e desenvolvam acgbes de apoio capazes de reverter esse

2 desigualdade. Diversidade e especificidades Entre os grupos apontados pela meta

puiacao do campo € a que tem o menor nimero de anos de estudo, segundo o

: %0 do PNE. Enquanto na cidade a escolaridade média é de 10,1 anos, no campo ela

f@ 7.6 — 0 que ndo ¢é suficiente para completar o ensino fundamental obrigaté6rio, que é de

@nos. Elevar em quase cinco anos a escolaridade média desta populagéo significa dar

pies concretas de acesso a escola, como garantia de transporte, e criar um ensino que
igue com a realidade local.

Metas Aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagdao -
015
Diferentes horarios de aula para os alunos do EJA;

» Palestras motivadoras com dinamicas e com passeios técnicos;

s Ampliar cursos profissionalizantes, minimo de 2 por ano;

Municipalizar o ensino fundamental do 6° ao 9° ano;

@ Pequeno aprendiz (profissional 14 anos com salario) horario inverso, exigindo

imédia a ser definida pela equipe responsavel.
] s




CAPITULO IX

META 9

a taxa de alfabetizagao da populagdo com 15 (quinze) anos ou
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) ateé
B até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto

i2ir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
r'

* foda tutela devida pelo estado ao seu povo, o saber é sem duivida a mais importante.
ﬂém a base de uma sociedade mais justa, mais humana e menos individualista” (Vania

Aparecida Corréa)

k @ducacdo basica para adultos é aquela que se destina aqueles que nao tiveram acesso
gocesso de escolarizacéo em idade prépria ou que o tiveram de forma insuficiente. Desde a
iz constituicao brasileira promulgada em 1823 ja se estabelecia a obrigatoriedade da
@30 primaria gratuita, extensiva a todos os cidaddos. Esse direito foi*reafirmado na
. Facao Universal dos Direitos Humanos (1948), na Constituicio Federal de 1988 (artigo
B) & na Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (LDB) de 1996. Entretanto, a

2 tem revelado um quadro bem diferente dos ideais de democratizacéo proclamados

5
=~

scursos oficiais.
"A exclusdo no sistema educacional brasileiro tem uma longa histéria em nosso pais. Em
BIDIO expressa na falta de oportunidades de acesso a escola de grandes contingentes de
@ncas, especialmente nas regibes mais pobres do pais e, mais adiante, em elevadog niveis
Wasdo e repeténcia. Atualmente ela se revela de modo mais sutil, embora ndo menos
9t @ permanéncia nas escolas por longos periodos de tempo de criangas e jovens que

ehegam a se apropriar de fato dos contetidos escolares.
ISes do IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagao Basica)20 criado pelo INEP
Nacional de Estudos e de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) revelam




2 ineficiéncia da escola brasileira na consecucéo de sua tarefa mais primordial:
pdas as criangas.
as iniciativas oficiais na area datam de 1870, quando s@o implantadas as
x as" para adultos. Por volta de 1930 passam a receber a designacéo de "cursos
B= noturnos”, sendo extintos pela ditadura de Vargas em 1935.
warias mudangas em 2001 foi criada a Comissdo Nacional de Alfabetizagdo e

@20 de Jovens e Adultos e a Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo e

‘ rsicade (SECAD) do MEC, com o objetivo de reunir a gestio dos programas de apoio aos
' ' 8= & municipios que, até entdo, estavam vinculados a diferentes ministérios e secretarias.
8 entdo foram implantados os seguintes programas: Brasil Alfabetizado25, Fazendo
: B Escola de Fabrica 27 e o Programa de Integragédo da Educagéo Profissional ao
B0 médio na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (PROEJA).

A Secretaria Nacional de Juventude criou em 2005 o Programa Nacional de Incluséo de
ans (PROJOVEM) voltado a elevagao da escolaridade e a incluséo digital de jovens entre
48 e 24 anos em municipios com mais de 200.000 habitantes.

Em 2001 o Conselho Nacional de Educagéo fixou as Diretrizes Curriculares para a
Educacdo de Jovens e Adultos e no mesmo ano foi instituido o Plano Nacional de Educagao
para o periodo 2001-2010, que estabeleceu 26 metas30 ambiciosas em relagéo a educagao de
Jovens e adultos, entre as quais se destacam: oferecimento das séries iniciais do ensino
fundamental para 50% dos jovens e adultos com menos de 04 anos de estudos e a erradicagao
do analfabetismo e a oferta das séries finais do ensino fundamental para todos que tém menos
gde 08 anos de estudos até 2011. s

O direito a educacao dos jovens e adultos deve ser compreendido em suas relagdées com o
conjunto dos direitos humanos e sociais. -

Embora a humanidade tenha produzido imensas riquezas materiais e culturais, grande
parte dos individuos continua vivendo em condigbes de miserabilidade no mundo todo. O
analfabetismo é uma expresséo viva desse processo de exclusao.

O empenho na melhoria dos programas de alfabetizacdo é fundamental, porém nao
suficiente, se nao se articular com a luta pela transformagéo da sociedade.

Analisando o cenario municipal, temos como objetivo implementar o estudo destinado ac
pablico jovem e adultos na cidade de Platina. Isso se faz necessario, pois, a adogado de politice
publica voltada aos interesses dessa parcela da sociedade platinense, haja vista a crescente
gcompetitividade do mercado de trabalho, bem como a dificuldade de inser¢do no mesmo, para
jss0. & importante proporcionar a busca incessante pelo conhecimento, seja ele cientifico

digital ou literario. Insta salientar que a analise realizada levou em consideracao a realidade da
58
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@, com todas suas nuances, suas particularidades, de maneira que jovens e
Sam fer as mesmas oportunidades, no que tange ao direito ao saber, o acesso a
ia que se o estado-municipio cumpra, com zelo e presteza, seu papel para com
I8 g2 sociedade, em homenagem ao principio da dignidade da pessoa humana.

provadas na Conferéncia Municipal da Educagio — 24/04/2015

quacao de sala de aulas no CCl, em periodo a ser definido, para pessoas que la

Flexibilizacao de horarios de maneira a contemplar pessoas que trabalham em horarios

i Premiacdo bimestral ao aluno assiduo.

Curso de atualizagéo para professores:

Materiais didaticos, uniformes em conformidade com os padrées oficiais da secretaria

tacao e alimentacéo especifica para faixa etaria dos alunos.




CAPITULO X

META 10

er, No minimo, vinte e cinco por cento das matriculas de educagéo
5 @ adultos na forma integrada a educagao profissional nos anos do
undamental e no ensino médio.

-

Spor, através da norma municipal, mecanismo que visem garantir forma ampla, o acesso
y a educacéo de jovens e adultos.” (Vania Aparecida Corréa)

1 2009, o Conselho Estadual de Educagio elevou a idade minima de ingresso nos
'de EJA, de 15 para 16 anos nos cursos correspondentes ao Ensino fundamental e 18
bmpletos para o ingresso nos trés anos de curso do Ensino Médio. Tal medida explica
¢ a diminuicdo da demanda por EJA, além da queda produzida por atendimento a
existente.
‘dados em sua totalidade apontam para a necessidade de se continuar investindo em
anto para o ensino fundamental quanto para o ensino médio. lmportarge também
iF a producado do analfabetismo na prépria escola, ou seja, “o analfabeto escolarizado”.
ISpecto cabe a Rede PUin‘ca tanto Municipal quanto Estadual pensarem politicas de
| da qualidade de ensino e de permanéncia integral dos alunos na escol;
a das dificuldades encontradas no nosso municipio é a permanéncia dos alunos no
a ano o numero de matriculas diminui. Com o objetivo de resgatar essa faixa etaria
escola, a Educag@o Municipal oferecera palestras, com frequéncia, sobre os mais

‘temas, trardo aos alunos, além de mais conhecimento, o prazer de frequentar as
-
L ]

S

gira importante ferramenta para inserirmos nos cursos do EJA é o acesso as
IS, que € um mecanismo eficiente na aprendizagem dos nossos alunos. Nogdes
e informatica ¢ quase um elemento essencial para a vida cotidiana. Criacio de e-
fa os alunos, inser¢do em redes sociais, acesso a informagdo, com toda certeza,

‘autoestima e ajudam a resolver coisas simples do dia a dia nesse mundo totalmente




a@s acdes contribuirdo para que os alunos do EJA sejam reconhecidos e
pnto a sociedade. Referida acédo fara com que os alunos do EJA se sintam em
e condicdes com os demais alunos e, por consequéncia, inseridos totalmente na

=2NSE
I

@s aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao — 24/04/2015

festras frequentes com os mais diversos temas;

goes de informatica;

S insercdo do EJA, tanto o ciclo | municipal, como o ciclo Il e médio estadual, em todas
ges realizadas pela Educacgéao e Cultura do municipio, em especificos nas festividades

: /J'-'ﬁww-.;._ # ‘ .-

-



CAPITULO Xi

META 11

-

as matriculas da educacio profissional técnica de nivel médio
#0 a qualidade da oferta e pelo menos 50%
Mo segmento publico.

2

(cinquenta por cento) da

beducador que escuta aprende a dificil ligdo de transformar o seu discurso, as
B Becessario, ao aluno, em uma fala com ele”

(Paulo Freire)

€omo: "A Educagio Profissional, integrada as diferentes formas de educacgdo, ao

0, @ ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptidées para a

pautiva®, o que deixa o

ento de sua importancia no contexto nacional e o propésito de promover a transicao
S8 EScola e o mundo do trabalho.

clara sua independéncia em relagédo ao ensino regular,

-

Partir das diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de Educagio, a Educagao

Sonal pode ser desenvolvida a partir dos seguintes cursos e programas:

]

Formac3o Inicial e Continuada de Trabalhadores (cursos basicos)
BREducacio Profissional Técnica de Nivel Médio;
[ ,

Educacio Profissional Tecnol6gica de graduacéo; .

Baca0 Profissional Tecnolégica de P6s-Graduagao.

BESEado de S30 Paulo e no pais temos no ambito privado o SENAC (Servigo Nacional de

gem Comercial), o SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial), o SENAR

Nacional de Aprendizagem Agricola), o SENAT (Servigco Nacional de Aprendizagem

"' bte, o SESCOOP (Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo), Escolas

62

80 0 artigo 39 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB. no.

S8, @ Educacio Profissional é caracterizada como uma modalidade especifica de ensino,

E—



formacdo profissional, mantidos por sindicatos de trabalhadores, escolas e

POr grupos empresariais, escolas particulares, escolas vinculadas a ONGs

S N30 governamentais) de cunho religioso, comunitario e educacional.

30 de S3o Paulo, no ambito publico, temos o CEETEPS (Centro Estadual de
} Tecnolégica Paula Souza), o CEFETSP (Centro Federal de Educagdo Tecnolégica
R0) e escolas e colégios vinculados a instituicSes publicas.

BBmos oito anos, o Ministério da Educagdo entregou 214 escolas técnicas, todas

iMO plano de expansdo da rede federal de educacéo profissional. Para efeito de
B30, entre 1999 e 2002 o pais contava com 140 escolas deste tipo. Ao todo o MEC
%S 1.1 bilhdo para oferecer 314 instituicdes e 400 mil vagas. A previsdo ¢ que até o

=

estre de 2012 outras 81 novas unidades serio entregues.
40 0 cenario do pais e do estado, notamos o crescimento do ensino técnico, que
proporcionado aos cidaddos mais oportunidade de capacitagdo para o trabalho. O

¥0 de Platina também tem investido nos cursos técnicos, mas nao de maneira linear,

AR programa  especifico articulado. Nesse sentido 0 municipio se organizara

bhalmente para que seja elaborado um projeto de Cursos Técnicos que atenda as
[Sas demandas do municipio.

ERO DE ALUNOS DO MUNICIPIO DE PLATINA, QUE FREQUENTAM
NSINO TECNICO:

ENSINO TECNICO

ASSIS -5
PALMITAL- 28

TOTAL: 33
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2o de setores, para cada setor trazer um curso para o municipio;
ento de cursos para que possam ser trazidos para o municipio;
acdo de Pélo EAD - Educagéo a Distancia no municipio;
ar as vagas para estagios;

@ndir as ofertas para deficientes;

parcerias para vagas de emprego, como PAT, CENAIC, SENAI e Centro




CAPITULO XII
META 12

a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50%
#a por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da

e
)

de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a

de da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)

b movas matriculas, no segmento publico.

WNinguém ignora tudo. Ninguém sabe tudo. Todos nés sabemos alguma coisa. Todos nés

ignoramos alguma coisa. Por isso aprendemos sempre.” (Paulo Freire)

O ensino superior no Brasil € oferecido por universidades, centros universitarios,

faculdades, institutos superiores e centros de educacéo tecnolégica. O cidadio pode optar por

és tipos de graduacéo: bacharelado, licenciatura e formagéo tecnolégica. Os cursos de pos-

g@raduacéao sio divididos entre Jato sensu (especializagées e MBAs) e s
@ doutorados).

tricto sensu (mestrados
[3

Além da forma presencial, em que o aluno deve ter frequéncia em pelo menos 75% das

aulas e avaliagbes, ainda & possivel formar-se por ensino a distartia (EAD). Nessa
modalidade, o aluno

recebe livros, apostilas e conta com a ajuda da internet. A presenca do

aluno néo é necessaria dentro da sala de aula. Existem também cursos semipresenciais, com
aulas em sala e também a distancia.

A qualidade dos cursos de graduag@o no pais, sao verificados através do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) e o Ministério 8a Educacap (MEC)

utilizam o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado uma vez Por ano, logo apés a publicagéo

dos resultados do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE). O IGC usa como

base uma média dos conceitos de curso de graduagéo da instituicdo, ponderada a partir do
numero de matriculas, mais notas de pés-graduagao de cada instituicdo de ensino superior.

Com base nos dados dos alunos cadastrados que estdo cursando o ensino superior,

notamos um crescimento significativo decorrente dos dltimos anos em Platina. Um dos fatores

65




*‘*

€SSa ascensio é o

transporte gratuito oferecido

pela municipalidade a todos
ados nas unhiversidades. Analisamos também

que se o municipio oferecesse
a Distancia em parceria Com uma universidade, mu

itos municipes
idade de cursar o ensino superior sem precisar se deslocar

NOS DO MUNICIPIO DE PLATINA QUE FREQUENTAM ENSINO SUPERIOR:

ALUNOS MATRICULADOS NO ENSING
SUPERIOR

0

Stas aprovadas na Confe

4/2015

réncia Municipal da Educacio

Organizacio da Feira das Profissées;

® Oferecer Teste Vocacional, através de parcerias com o CRAS, Municipio e Estado:

Implantacao de P6lo EAD — Educagzo a Distancia no municipio;

Oferecer curso de graduagéo de acordo com a necessidade do municipio e regido;
Melhorar a oferta de transporte para os alunos da zona rural.

%



CAPITULO XilI

META 13

‘a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgdo de

'@ doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do

a de educagao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
al, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

“Né&o hé ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino”.
(Paulo Freire)

' Para elevar a qualidade da Educagdo superior e ampliar a propor¢cédo de mestres e
Jutores do corpo docente é necessario investimento em médio prazo em um polo de nivel
perior em nosso municipio o que é de extrema importancia, pois hoje temos
joximadamente vinte alunos estudantes de pedagogia se deslocando para © municipio de

| hapora em busca de formagéo, considerando esse numero e os possiveis cagdidatos caso
amos um polo em nosso municipio a quantidade de alunos que buscam ensino superior

[a ja justifica a existéncia do mesmo, o que contribuira diretamente para a formacao
tializada e gradual ndo s6 dos docentes atuantes, mas de toda a populagéo que queira se
faduar, garantindo assim profissionais gabaritados para o atendimento atual e futuro das

ias, ndo s6 governamental, mas também da demanda especializada.

Ld

Metas Aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagio ~24/04/2015

* Implantagéo de polo de nivel superior que oferega Pés- Graduagao.




CAPITULO XIV

META 14

adualmente o nimero de matriculas na pos-graduagdo stricto

10d0o a atingir a titulagao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres

te e cinco mil) doutores.

ficacdo é a mais poderosa arma pela qual se pode mudar o mundo” (Nelson Mandela)

feontinua formacgéo do corpo docente é de suma importéncia para que o profissional do
Se atualize sobre os avangos do sistema de ensino e aprendizagem que sofrem
ante mutacdo em virtude das mudancas sécio cultural.
gmentar a remuneragdo é uma das condicdes para melhorarmos a qualidade da
}90, pois a remuneragio é a garantia da satisfac@o pessoal e emocional. A valorizacio
efada faz com que o profissional tenha satde fisica, psiquica e financeira, uma vez que a

neracao torna possivel a canalizagdo do seu bom estado. .

& municipio incentivara os-funcionérios para que 0s mesmos se esforcem para estudar e

mais bem preparado para atender as expectativas e necessidatles da instituicéo,
ertara de maneira coletiva a necessidade individual da obtenc@o de méritos para que
M acesso a oportunidades oferecidas pelo municipio.
SSIM como pleitearmos por uma melhor remuneragéo através da graduagéo, também se
MO & necessario a gratificacéo pela pés graduagao incentivando a busca continuada pela
Zacao e atualizagio. E .
@83 gue haja mais oportunidades de formag&o e informacéo se faz necessario a criagao
B eanal para acesso da comunidade onde serdo divulgadas oportunidades de cursos em

as areas.




aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao - 24/04/2015

~ Valoriz acao remunerada do Profissional;
 Selicitar aoc municipio incentivo maior aos funcionarios efetivos;
Considerar mais de uma graduacgao no Plano de Carreira do Magistério;

Disponibilizar a comunidade em geral mais informagées sobre Cursos de Capacitacao
S da criacao de um site para Educac¢ao Municipal.




CAPITULO XV

META 15

BUF em regime de colaboragio entre a Unido, os Estados, o Distrito
e os Municipios, no prazo de 1(um) ano de vigéncia deste PNE,
= nacional de formagao dos profissionais da educagao de que tratam
€iSos |, Il e Il do caput do art.61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
_,i assegurado que todos os professores e as professoras da educagio

ic: Possuam formacgao especifica de nivel Superior, obtida em curso de
nciatura na area de conhecimento em que atuam.

"Porque o aprender-a-viver & que é o viver, mesmo."

(Guimarées Rosa)

Y
0s quais foram
enstruidos ao longo do tempo, por meio do contato c¢om varios individuos Qe os rodeiam e
2la formacao profissional.

A sociedade do século XXI, busca cada vez mais ampliar seus saberes,

Esta meta tem como objetivo garantir o desenvolvimento do conhecimento e fazer com

® @S pessoas adquiram mais saberes em suas areas de atuacéo, tendo assim, maior éxito

Sua vida profissional e social, ou seja, somente a partir da formacéo (capacitacso)

gontinuada conseguiremos formar mais cidaddos conscientes e preparadps para atuarem
L
ivamente na sociedade.

Metas aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao - 24/04/2015

® Deixar o salario mais atrativo (valorizacao profissional). Somente com a valorizagdo dos

profissionais da area conseguiremos melhorar a qualidade do ensino oferecido, ou seja, tendo
M salario bom, os profi

ssionais buscaram se capacitarem mais para oferecerem um ensino de

70



a sociedade:

D pré-requisito no minimo a graduacdo em Pedagogia. Tendo o profissional
@ area de atuacdo, podera desenvolver um ensino de melhor qualidade para as

um aumento de 10% no minimo para o profissional que possua formacao

sgraduacdo, po6s - graduacdo, etc). Dessa forma, ira motivar o profissional da
B Buscar cursos de formac&o para estar se capacitando;

eursos de graduacdo, a partir de parcerias com Universidades e Faculdades
a formacéo continuada do docente em nivel superior. Esta oferta tém por

ar e motivar os docentes a realizarem formagbes em suas areas de atuacao;

macoes a distancia de 1(um) ano em nivel de graduacdo mantidos por parcerias do
municipio. A partir destas parcerias oferecer aos docentes uma formacdo de

®, @ qual deve garantir um aprendizado satisfatorio para os docentes levarem o que
para suas praticas cotidianas de sala de aula;

W Oferecer cursos de capacitagdo de 180 horas no minimo, a distdncia, sendo este
Easionado pelo municipio. A partir

de estes cursos garantir capacitacbes formativas de

#SGE Para que os docentes apliquem em suas salas de aula, garantindo assim um ensino
Balidade aos alunos.




CAPITULO XVI

META 16

em nivel de pés-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
¥es da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
todos (as) os (as) profissionais da educagao basica formagao
em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,

§as e contextualizages dos sistemas de ensino.

tBomem néo pode participar ativamente na histéria, na sociedade, na transformacéo da

|age se nédo for ajudado a tomar consciéncia da realidade e da sua prépria capacidade

n

asformar.

(Paulo Freire)

fmacao continuada na atualidade é um fator determinante para inserir e manter o

Sional com qualidade no mercado de trabalho.

b

SSa maneira, o profissional da educagéo deve estar em constante formagéo, pois a cada

sSurge uma teoria nova relacionada ao campo de atuagdo. Este profissional é muito

ante para a formacéao de profissionais de todas as areas. "

i OF ISto, deve estar sempre se capacitando para proporcionarem um ensino de qualidade

':_ ISerao os futuros cidadaos e os mesmos que atuaram no mercado de trabalho.

=1

e

-

==

aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagio -
5

Wecer a todos os professores o direito de fazer pés-graduagdo lato sensu e stricto
B Faculdades e Universidades parceiras do municipio, garantindo ensino de melhor

A partir de parcerias com Universidades e Faculdades oferecer cursos de pos-
D @ todos os docentes para garantir um ensino de qualidade na area de atuacdo aos

BEES, 0S quais levaram o que aprenderam no curso para suas praticas de sala de aula,
@Ssim o ensino com maior qualidade;
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pOSIC3o do docente acervo de obras didaticas e meios tecnolégicos que
D (capacitagdo) de qualidade aos professores. Estes instrumentos sio de
Cla para a formagao/qualiﬂcagéo dos professores da unidade escolar;

dento de notebooks para o acesso a

: pPesquisa. Com o uso de este instrumento
IS aulas e o ensino em geral:

zar os docentes com Pés-graduacéo, tendo um acréscimo no salario por curso. Com
2¢30, melhorard ainda mais o desempenho dos profissionais em suas areas de

POIS 0S mesmos estario motivados e capacitados para o desenvolvimento de suas
obidianas;

wiacao de um Portal Tecnolégico para acesso aos professores, onde os mesmos
W realizar sua Pés-graduacido com o acervo. Com a criagédo deste portal tecnolégico

2 ainda mais o acesso ao conhecimento, pois o mesmo possibilitara aos docentes a
ddade de realizar cursos de capacitacdo.




CAPITULO XVvII

META 17

izar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
o basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)

ssionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano
encia deste PNE.

& pais que valoriza seus educadores esté valorizando o futuro como nagéo. Professores
$80 0s verdadeiros arquitetos do futuro.” (Luis Alves)”

MNas duas UGltimas décadas, em funcéo do esforgo federativo para a implantacdo de
as e acdes voltados a melhoria da qualidade da educagso, observam

3630 ao acesso, permanéncia e melhoria da aprendizagem dos estudant

-Se avangos com

es, bem como 2

d¥rmac3o, valorizacéo e o desenvolvimento dos profissionais do magistério. Entretanto, apesar

dos avancos nacionais, ha muito ainda a ser feito com relaczo a valorizaga

egucs

o profissional na
40 brasileira. A melhoria da educacdo e, consequentemente, dos indice

gas taxas de escolarizagido da Populagdo e o desenvolvimento social € econpmico do Pais
©st30 relacionados, entre outros, a valorizagido dos profissionais
Publicas da educacao basica.

do magistério das redes

As pesquisas mostram que professores com formagéo adequada, com condicbes dignas de
#abalho e que se sentem valorizados contribuem para uma aprendizage

m mais significativa
(80S estudantes, resultando em maior qualidade da educagio. A organiza

¢a0 e a gestdo dos

Se aspecto. No caso

'Sistemas de ensino e das escolas também sao fatores fundamentais nes

ifico dessa meta, a valorizagao dos profissionais do magistério é to

mada pelo aspecto da
; L
SUa remuneracio média. Hoje, a diferenca entre o salario médio dos profi

ssionais do magistério
£0m escolaridade de nivel médio comparado com o de outros profissionais com igual nivel de

escolaridade ¢ 9% Superior. Ja entre os profissionais do magistério com escolaridade superior

OU mais e os demais profissionais Com a mesma escolaridade existe uma defasagem de 57%.
* Portanto, para essa meta de equiparagéo salarial do rendimento médio,

até o fim do sexto ano




. € necessario que o valor do salario meédio desses profissionais cresca de
elers d0.

Na remuneracao dos profissionais da educacéo tem sido indicada como um

: 8 de um passado de nao valorizacéo desses profissionais, além de ser apontada

S principais motivos do declinio do numero de universitarios em cursos de

4

#& professores. A queda do nimero de pessoas interessadas pela formacéo para o

educacdo bésica, assim como Sua evasao, pde em risco a meta de
40 e ampliacdo da obrigatoriedade da educacéo basica, além de ser contraria as
des de educacéo da populagio brasileira. Nesse sentido, as aprovacées do FUNDEF
4/1996) e posteriormente do FUNDEB (EC n° 53/2006) expressaram um importante
Nsso da qualificacdo equivalente. Nesse sentido, é necessario valoriza-la para torna-la
stz e viavel como as demais areas profissionais tidas como estratégicas para o
pivimento social e econémico da sociedade, uma vez que, segundo o art. 205 da
o Federal de 1988, trata-se de valorizagso de uma atividade - a educacao —

que
© “pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e

sua
=aE40 para o trabalho”. Ou seja, nessa perspectiva, a pessoa que nao recebe educacao
'Se desenvolve plenamente e, portanto, ndo adquire as condi¢gbes necessarias para o
']_|,' i0 de sua condicdo de cidadio. Além disso, tem reduzidas suas chances no mundo do
Biho. Assim, a atividade dos profissionais da educacdo é indispensavel e precisa ser
orizada.
 Um dos mecanismos para expressar a valorizagdo docente é o estabelecimento de planos
& €ira para os profissionais da educacgéo basica e superior. O reconhecime’nto da relacéo
valorizacdo do magistéric e estabelecimento de plano de carreira é feito em diversos
positivos legais, como na LDB, art. 67, e na posterior revisao do texts da Constituicdo
geral de 1988, ao definir os principios nos quais o ensino deveria ser ministrado: Art. 206. O
BSino sera ministrado com base nos seguintes principios: [...] V = valorizag&o dos profissionais
Bducacao escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira para o magistério publico,
M Ingresso exclusivamente Por concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas
EC n° 93/2006). 57 Posteriormente, instituiu-se o FUNDEF, o FUNDEB, o PDE, o PSRN (Lei
11.738/2008), o Plano Nacional de Formacéo dos Professores da Educacédo Basica, as

2es Nacionais para os Planos de Carreira do Magistério e, mais recentemente, a Prova
onal de Concurso

para o Ingresso na Carreira Docente (Portaria Normativa n® 3/201 s i3
i .
O Municipio de

Platina instituiu, através da Lei Complementar n° 59 de 30 de abril de 2002,
® de Carreira do Magistério Publico, contudo, ap6s a Lei Federal n° 11.738, de 16 de
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B, 0 referido Plano devera ser atualizado, levando em consideragéo o piso salarial,
va jornada prevista.

provadas na Conferéncia Municipal da Educagédo - 24/04/2015

F autonomia para os Conselhos e que os mesmos sejam constituidos por meio de

gihorar comunicagdo entre os membros dos Conselhos:
fer o fator previdenciario de 30 para 25 anos (devido as periculosidades como prevé
Bagistério Publico das esferas estaduais e federais ou seja seguindo as regras para o
alorizz ¢ao do Profissional (quando se tratar de efetivagdo por concurso publico
tempo de trabalho desde que esteja na area correlata);
Evc ucao imediata do tempo de servigo automatico; Autonomia do Departamento em
3 @0s assuntos relevantes a Educagio, tais como (Licenga prémio em vencimento
ido, férias);

9 Incorporar no salario as gratificagcbes (p6s graduacéo, gratificagdo por curso superior,

B gue o mesmo nao seja pré - requisito para a fungao).




CAPITULO XViii

META 18

ar, no prazo de 2 anos, a existéncia de Planos de Carreira para

pfissionais da Educagdo Basica e Superior publica de todos os

@S de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da
i$30 Basica publica, tomando como referéncia o piso salarial nacional

dnal, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
uicao Federal.

"8 Sociedade que néo valoriza seus professores se torna egoista, selvagem, deseducada,
sem principios, sem valores e sem conhecimento, pior desumana!”

I

[* Ppapel dos professores é tema central dos debates educacionais. Se por um lado se
Que o docente seja um mediador da aprendizagem, ha de se considerar o que é
1. " 10 para sustentar essa atuacao, ou seja, uma carreira bem estruturgda, bom processo
mativo e boas condigGes de trabalho. No Brasil ainda ha muito que se avancgar; dados do
alorio do PNE mostram que os professores ainda enfrentam defgsagens no percurso
WO = cerca de 25% dos que atuam na educacdo basica n3o tém curso superior, outros
B Que atuam nos anos finais do ensino fundamental ndo possuem licenciatura na area em
€, No ensino médio, cerca de 51%. Os nimeros também trazem a tona problemas
b estruturante relativos a prépria carreira. Os especialistas ouvidos pelo Centro de
Bncias em Educacao Integral sao unanimes ao reconhecer que a atuacdo do professor
embasada por essa triade (condigdes de trabalho, formag#o e carreira). Os elementos

S compdem uma carreira justa, garantindo a valorizagdo e desenvolvimento dos

R .

icipio, face a necessidade atual do magistério publico municipal, realizara a
$=0 do Plano de Carreira do Magistério Publico de Platina, instituido através da Lei

=ntar n® 59 de 30 de abril de 2002, abarcando todas as legislagdes pertinentes.
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S aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao — 24/04/2015

2acao de concurso publico conforme necessidade do Municipio;
P8s - Graduacio (valorizar no maximo 3);

Aualizar o Plano de Carreira;

“Walorizar a carreira académica com a segunda habilitacdo dentro da area correlata
do vencimentos de até 20% no maximo;

. Plano de Carreira para todos os profissionais da Educagéo;

b Manter os vencimentos dos profissionais de carreira de acordo com os

reajustes
§ais propostos pelo MEC.




CAPITULO XIX

META 19

ar condigoes no prazo de 2 (dois)anos para efetivagao da gestao

da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e

penho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
S publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Pntrar o sentido é desvelar a propria identidade, conhecer o tempo que passou, saber

)ergéncia desse tempo no presente, mergulhar na eternidade do agora...”
(Ruy Cezar Espirito Santo)

R gestido democratica ¢ um fator importantissimo para a Educagéo atual, pois ela une
@ € comunidade, tendo por objetivo uma escola de qualidade. Para g§ssa gestdo é
. 10 haver formagées de qualidade que visam a capacitagio de todos que fazem parte

letas aprovadas na Conferéncia Municipal da Educagao - 24/04/2015

Capacitacdo para Conselheiros do Municipio do FUNDEB, da Alimentagdo e demais




CAPITULO XX

META 20

ipliar o investimento publico em educagéo publica de forma a atingir,

O, 0 patamar de 7%(sete por cento) do Produto Interno Bruto(PIB)

o 5°(quinto)ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
HeZ por cento) do PIB ao final do decénio.

‘Compreender os outros faz com que cada um conhega melhor a sj mesmo.”
(Jaques Delors)

Afravés da Organizagao para a Cooperacso e Desenvolvimento Econémico (OCDE) indica
0 investimento do Brasil em Educacéo aumentou de 3.5% para 5,6% do (PIB) entre os

oS de 2000 a 2010. Alcangamos a média de investimentos
ede54%.

dos paises da Organizagdo que

. Metas aprovadas na Conferéncia Municipal da Educacgao - 34/04/2015

® Tornar as associagbes de pais mais ativas, que tenham consci®ncia que toda e

palguer decisao tomada em reunido devera ser discutida e amplamente divulgada sejam de
pedagégica ou administrativa por ter um papel fundamental o processo de ensino
dizagem do nosso aluno.

* Dar oportunidade aos alunos de 4°a0 5° ano participarem de Grémio Escolar: jovens

icipativos defendendo interesses dos alunos, formando parcerias, apresentando ideias e

S e professores.

Investir nos profissionais da Educagdo nas etapas das modalid
dasica: investindo nos profi

ides, trabalhando com diretores, coordenadore
L4

ades da Educagso
ssionais melhora o atendimento a comunidade.

* Investir conservacao e instalacdo de equipamentos necessarios(som, sala de video,
pteca):é necessario novos aparelhos de som para serem trocados , a sala de video deve
exclusiva biblioteca com rico acervo.
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©m material permanente (carteiras, cadeiras, bebedouros apropriados a idade,

escovacao de dentes):sdo materiais essenciais para uma melhor qualidade no

P S22 dos professores faz —se necessario uma geladeira e um micro-ondas:

pefmanecem na escola em tempo integral, alguns precisam guardar frutas

& ate improvisar um lanche rapido,

poratorio de Matematica, Portugués e Ciéncias, apoio para ajudar aqueles alunos
dificuldade de aprendizagem.
Capa itacdo técnica (Pedagogia) para monitores, inspetores, serventes em geral

0s. A formacao desses profissionais contribuira Para o desenvolvimento de um ensino
page a0s alunos, pois eles também sio formadores.




CONSIDERAGOES FINAIS

i Municipal Decenal de Educacéo pretende servir de norte para que se faca uma
acional no municipio de forma mais planejada. Aproximou toda a comunidade dos
88 educacdo municipal e teve como objetivo sugestionar projetos que serio
para que atinja as metas e nos levem a educagéo que os cidados platinenses

Bmos ao século XXI e, com ele, grandes renovagées estio acontecendo. Vivemos um

& fransicdo, marcado por mudangas de paradigmas, conceitos e concepgdes. O
@S instituicSes, a sociedade vivem constante e veloz processo de transformacéo nas
 Sociais estabelecidas, alimentando as desigualdades. Faz-se necessario estabelecer
=0 entre os diversos setores da sociedade, estimulando um processo permanente de
_;- que proporcione o enfrentamento desta realidade. Para isso, é fundamental a
40 de politicas publicas nas areas sociais, em especial na educagdo. Neste sentido, é
misso desta administracdo o investimento efetivo nas pessoas, proporcionando
g30 de qualidade as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, num esforgo
o entre o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada. Queremos ier referéncia
&l no ensino publico. E intengéo do Plano Municipal de Educac&o contribuir efetivamente

gsta realidade. E preciso concretizar as mudangas necessarias ‘a oferta, acesso e

-
la dos educandos nas unidades educativas e instituicbes de ensino do nosso

0. O desafio maior na elaboragéo deste Plano, todos sabemos, foi articular os varios

Mos e instituicSes ligadas & Educacao, visando a construgio conjunta de um documento

plasse as reivindicagdes e expectativas da sociedade em relacdo a educacgdo

fraduzidas em metas. A elaboragdo participativa deste Plano _significa que as

BS @ metas definidas, de forma articulada, possibilitam efetivamente concret®ar a

30 de qualidade que as pessoas do nosso Municipio tanto merecem. Parabéns a Platina
b @sta conquista.

Lylian Lopes do Nascimento

Dirigente Municipal da Educacgao de Platina
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Prefeitura Municipal de Plating
Departamento Municipal da Educacdo e Cultura de Plat;

K ua, lh:;m'fi.-‘n § Montes, 648 — Plarina/SP. — ( ep. 19,990,000

E-mul: demeeplatina@egmail com - Fone: (Dxx18) 33%4-1300/3354 -4

RESOLUCAON.©003/2014.

A Dirigente Municipal da Educacan e Cultura de
Platina, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigoes legais, promulgo a seguinte Resolugao

Considerando, a portaria N2 003/2014 de 173 de laner de 2014

i Onlere l-u.:':'l-‘m;-_q“].:,11‘,t||
Constderando, 4 HHPOFiancia da Formagdo/Adequacdo do Pla
1t I "iE‘__rllnllf'
RESOIVE:
Art. 1?2 Nomear os Seguintes inteorantes que constituirdo a Eg
Tecnica para a formacio idequacio @ atualizacdo do Plano Muni ipal da Educacio

I-Dirigente Municipal da Educacio
Lylian Lopes do Nasclmento

- Diretora de Escola Fundamental

Clandinir Ladeirs de Oliveira

- Vice-Diretora de Escola Infantil

valkiria Ribeiro Garcia Marcelo

IV- Coardenadora Pedagogica

Ana Maria de Carvalho

Vo Advogado

lowl Fansera Iunion

VI- Contador (a)

Franciele Alminda Fernandes

VII- Técnica do Departamento da Educagao

ivia Maciel Pereira | ma




Prefeitura Municipal de Platina
B Departamento Municipal da Educagdo e Cultura de Plati

Rua: ‘Miguel Lopes Montes, 648 — Platma/SP. — Cep. 19990 000

F-mail: demec platinad gmail.com - Fone: (Oxx [ 8) 3354-] 50073354 L
Art. 28 (s nregrantes acima nomeados deverao
I- Fazer o levantamento geral das informacoes sobre a Tducas

Mun I:I.I]

i Delinir Metas e };:.!],1!-.';1:_; do Mutud iplo para o Mano Mu
da Fducacao alinhada ao PNE ¢ PEE:

11 Participar de Reunites com 6rglos de governo que atuan

dados ¢ orcamento Juntamente com membros da Comissao
Iv. Elaborar o Texto base do Plano f‘n-hnlu.l;l.l[ da Educacinp

Art. 32 Esta HP“\!'!‘I'. O entra em VIgor na dita [1!.'. 13 de novembro
Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

3
Departamento Municipal da Educacio e Cultira de Platina

wembro de 201 4

o Nascimento
fo DEME(

Lylian Lop¢:
Dirigente

Publicado e Registrado na Secretaria do Departamento Muni {pal da Educagio ¢ Cultur

Platina, 13 de novembro de 2014
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ESTADO DE SAQ PAULD
CNPJ 44 543 §89/0001-90
site. www platina sp gov br - e-mall ppiatina@femanat com b
5 &= Souza Marting, 550 - Fonew/Fax: (18) 13541281/ 3354.1171 / 33541182 - CEP 12.600-000 - PLATINA - SF

PORIARIA N 10715 DE 27 DE FEVEREIRO DI 2115

Dispde  sobre 0 nomeagdo  dos  participantes  da
Comissdo  para  preparagio  das  discussbes  para
claboracio du Plano Municipal da Educagao ¢ da

proyidinciay correlatas,

() Prefeito do Municipio de Platina, Estado de Sao
P, ne uso de suas giribuicocs legiis,

RESOLYE:-

\rt, | Omicur 0% Fepuiites Inleprantes gque cul
¢ Preparneo Gus disgilbso i atualizacdo do Plano Municina! da Cducagl
I, Representante do Departamento i Contabihidade:

IRTITLEY nciele A, Fermanage RG. 40,0660 9626

suplente: Priscila Tusco RG: 41 1433660

11, Representante do Departamento Juridico

Fitular: Joe! Fonseca Juniur - RGi: | 9.884. 728
Suplente: Marcelo Pechihio RG: 11.480.268

E
1. Representante do Departamento de Recursos Humunis
Firglinr: Marana dé Oliveirsa furini RGO 40 W44q ! |
Suplente: Hlonice 5, P N85l ROWSO |16 2 X2

IV, Representante du Secretaria Munictpal du Educagiu

RUTIEY han Lopes do  Nascimeni RG: I8 41 4
Suplente: Livie WMaciel Peretrs Lima « Rt RN ORN

Vv Representante du Sociedade Civil

Citlur: | ranciele Simone Dallevedove by 4l 4
Suplente: Lelicia Murnane da Stivi - RG 4b 2 :‘-'--‘1 )

V1. Representante da Assessaria Técnico Pedagogico

Pitular: Ang Maria de Carvalho RG 26,354 13

Sujpilente: | snara S Pessidoni RO 40 \

Vi Representante de Dirctor da Educacho Infunnl
Vitabar: Voalking Kibgira Lardin Marcah .1 S fd § NN

A v sl N

Saplente: Van Correa Possidon
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ESTADO DE SAD PAULD
CNPJ 44 543 988/0001-90

site: www.piatina sp_gov br - e-mail. pplat ina@femanel.com. b
Fones/Fax: (18) 33841261 / 3354-1171 / 33641182 - CEP 16.980-000 - PLATINA - SF

&8 Souza Martine 55() -

Vil Rrpuunlanlr de Dretor da Edueacho b uml tmental
Fisuabnr: Cloadhig Ladeira de Uthveirra ~ RG 14 067 51643
Suplente; Marei Jde Fatima € Moreira KRG o

IX: Rl.'pl'l.'\tlll;llllu de Professores da Educacho Inlantil
Fitular: Valdenice Fragosa Oomes - RUL 25 6

sSuplente; YVanessa Aparecida Borges — Ko 40.609 40

N Hepresentante de Professores da Educngho Fundamental
Vitnlar: Clewds lrene Je Souzs - RG: 26 735 KO8.2
Suplente: Vanessa Almeida dos Rets - RG: 34393 255.X

N\ Representunt nh l'nls da I dmm..iu Intuntil

Vitulur: Neide Ap® de Andrade Romer KU 20 2359002
Suplente: Luciana Brigs Nunes RO 40067 2079

N Representunte de Pais da Fducagio Fundamental
Fitslar; Marh Lalz Melo - RG: 22,030 390

Suplente: Ana Cectha L de Chivenrn Sihva KOG 40 1066 K745

ML Representante do Canselho Munieipal da Fducagiao

Vitular: Wilson Jose deMello - RG: 26,715 YU6-8
Suplente: Apurecids Miranda Ladeira KU | 8 KUK
%
. NV, Representante do Cansellio FUNDE
I'ttular: ines Lourengo da Silva RG 1 2420 426-
Suplente: Maria de 1 ale S Limtg ROGE"L32 1,200 |

NV Representante do Conselho da Almentaghe bFscalas
Litulur:  anmmem A I Conceicldo Balde: KOy K
Suplente: NMarta Valeria de Pauly Gareis 1 L

AV Representante do Conselho Tutelar
itulure: Joscane Alves Kios dos Santo O 40 )Y 993

@
oA

"-u|||r||t|- Coraciams Muria SHva Mdscar Kl 20 ey ', O

SVIL Representante de Gestor da Umidade Escolar Fstadual
Vitular: Dot Itc‘li\-|r1nr-'\ “‘. Ihio iR | los 04 1

)

Suplente: Solange Maria da Costs — RG 20 362 4

NV Representante de Docente du Unidade  Fseolar
I stadual

Frtwbar: lodo Anlog e Andrud I : M

Suplente: lolunda din Silva 1G4 A )
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e oo ge Souza Maruns, 550 - Fones/Fax (10) 3354. 12¢

NN Representante de Aluno da U nidade Escolar Estadual
Fatulag - baniel! | e . f

Supdente: | ! f |

AN Representante de Pad de Aluno da Umidade Fscols
I stadunl

Vitular: Seliva ' o lend K

Suplente: Fernund i

NAL Kepresentianti da Uniiversidunde

Fitular: Poluing L opes da Silva - RG
Suplente: Dundard Terra Piaa = KA
Art. |
ATL '3} \
} , . [

[ A el —_—

Mot de Fattma da Silva Lima
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REGIMENTO INTERNO DA CONFERENCIA MU

: NICIPAL DA
EDUCACAO

Capitulo [

o 4® - A Conferéncia Munici

pal de Educagio, promovida pelo Férum M unicipal de
Beacdo de Platina com

a participagdo da Prefeitura Municipal através do
famento  Municipal da Educagdo de Platina-Sp - DEMEC, Camara de
read ores, Alunos Universitarios. Escolas Municipais, Escola Estadual, Entidade
Biropica, Representantes da Sociedade Civil, Conselho Municipal da Educagio,
onselho da Alimentagdo Escolar - CAE, Conselho do FUNDER. Comissdo para

Doracdo do Plano Municipal da Educagdo, Funcionarios dos Setores da Prefeitura
Hunicipal. tem como sede a cidade de Platina e acontecera no dia 24 de abril de 2015

10 Centro Comunitario José Horacio de Souza, situado na Rua Corintho Mareciliano
'Sebrinho, n° 651. onde terd sua culminancia.

Capitulo II
Dos objetivos e do temario

AR 2° - Estudar, analisar, elaborar e aprovar, a partir do documento base 2 proposta
‘que dara origem ao Plano Municipal de Educagio. s

3° - Da Consulta publica: o objetivo da Conferéncia ¢ proporcionar a
participacio de todos representados

mEsas tematicas a fim de referend
projeto de lei

4% - A Conferéncia Municipal de educagio tem como objetivos especificos:

1 Discutir ¢ refletir sobre 0s temas propostos na Lei Federal 13005/2014 — PNE

- ; : . g
2014-2024 e as pProposigoes recomendadas nas discussdes ocorridas no ano de 2014.
deram origem ao documento base;

82° — Promover a ampla participagdo da sociedade civil, bem como
88 educagdo, em todos os Seus niveis e etapas,
Edu qﬁo;

dos profissionais
na elaboragio do Plano Municipal de

ESCOLAS SUBORDINA DASAO DEME(C -
CRECHE ESCOLA PROINFAN A — ENSINO INFANTIL — FONE: (018)3354-1201
EMEF PROF TEREZINHA A¢* GONCALVES — ENSINO FUNDAMENTAL — FONE: (018) 3354-1300




Prefeitura Municipal de Plating |
wareamento Municipal da Educagdo e Cultura de Plating .

Rua: Miguel Lopes Montes, 648 — Platina/Sp, - Cep. 19.990.000
E-mail: demec. platina@gmail.com - Fone:- (0xx18) 3354-1300/3354-1201

Instituir metas e estratégias para o projeto de lei do Plano Municipal de
- D).

®- Serdo membros da Conferéncia Municipal de Educagio o publico em geral,

de Vereadores, Alunos Universitarios, Escolas Municipais, Escolas
mais. Entidade Filantrépica, Representantes da Sociedade Civil, Conselho
cipal da Educagdo, Conselho da Alimentagdo Escolar - CAE, Conselho do

DEB, Comissio para elaboragéo do Plano Municipal da Educagdo, Funcionarios
Setores da Prefeitura.

=

16°- A participagdo na Conferéncia é facultada a qualquer pessoa interessada em
Jater questdes relativas a politica municipal de educagdo e ao cotidiano escolar do

ieipio, de acordo com a metodologia proposta pela coordenagdo executiva da
~onferéncia.

CAPITULO III
Da estrutura e organizagdo

7° - A Conferéncia acontecera no dia 24 de abril de 2015

81° - A etapa inicial terd a seguinte organizagio: .

& Devera acontecer tendo como organizadores um coordenador e um relator.
escolhidos pela instituigdo participante. ¢

#l- Havera a comprovagdo da participagio da comunidade escolar e demais
segmentos da sociedade civil, através da Ata e da lista de presengas a ser enviada ao

Forum Municipal de Educagio, entregue no Departamento Municipal da Educagéo -
D C no dia 27 de abril de 2015 até as 17h30min:

S

E g ) . : ' e
M- Ao publico em geral sera permitido o acesso, a solenidade de abertura. as

Malividades artistico-culturais. a oferecer criticas e idéias para a Elaboragdo do Plano
K .~ = R
licipal da Educagio,

ESCOLAS SUBORDINADAS AO DEME C-
CRECHE ESCOLA PROINFANCIA — ENSINO INFANTIL — FONE: (018) 3354-1201
EMEF PROF" TEREZINHA A" GONCALVES — ENSINO FPUNDAMENTAL — FONE;: (018) 3354-1300




Prefeitura Municipal de Plating
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=0 eredenciamento dos participantes dar-se-a das 8h30min as 9h00 do dia 24
de 2013, onde sera assinada a Lista de Presenga.

SA0s membros titulares Conselho
macao Escolar — CAE, Conselho do
‘Municipal da Educagio,
0 a voz e voto.

Municipal da Educagdo, Conselho da
FUNDEB, Comissio para elaboragio do
sera permitida a participagdo na Conferéncia com

comunidade em geral ¢ os convidados serdo considerados ouvintes.

E9°- A Conferéncia Municipal de Educagdo, tera a seguinte estrutura:
.
88530 solene de abertura:
presentacdo cultural:
Pplenaria de abertura:
pesa tematica;
apresentagio das idéias propostas pelos grupos de estudos:
=&scolha da Bandeira, como Simbolo Escolar Municipal;

plenaria final.

Mt 10 - A apreciagdo de todas as proposigdes ocorrera durante a plenaria final da
sonferéncia.

% - As propostas que sofreram destaques nas mesas tematicas terdo assegurado o
€ito a uma intervengio a favor e uma contraria, com duragdo total ¥e dois minutos.

2" - Serdo acatados

Menaria

0s recursos encaminhados & mesa por escrito e aprovados pela

11 - Os grupos de trabalho das mesas tematicas t€m por finalidade a discussio
PIopostas especificas ¢ a tomada de decisges de acordo com os objetivos
peciticos descritos no Artigo 4° deste Regimento. '

12 — Nas mesas tematicas e plenaria final terdo d
embros titulares Conselho Municipal da Educag
olar -~ CAE, Conselho do FUN
funicipal da Educagio.

ireito a voz e voto somente os
8o, Conselho da Alimentagio
DEB, Comissdo para elaboragdo do Plano

ESCOLAS SUBORDINADAS AO DEMEC -
CRECHE ESCOLA PROINFANCIA — ENSINO INFANTIL — FONE: (018) 3354-1201
BNEEPROT™ TEREZ INVA AP GONCALVES — ENSINO TUNDAMENTAL ~ FONE: (018) 3354-1300
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® - Na plenaria final, serio aprovadas as propostas que obtiverem maioria
S150% mais um) dos membros presentes.

~ As deliberagdes da Conferéncia Municipal de Educagao tem carater
BSitivo, contribuindo para o aprimoramento das diretrizes da politica educacional
®otidiano escolar, que serdo sistematizadas pela equipe da Secretaria Municipal
SEUCacao e incorporadas as politicas publicas educacionais e ao texto do projeto

21 do Plano Municipal de Educagio.

CAPITULO IV
Da Coordenagdo Executiva ou Organizadora da Etapa Final

I5 — A coordenagdo executiva da Conferéncia Municipal de Educagdo sera
SOmposta por membros integrantes da Equipe Técnica do Plano Municipal da
‘Educagio, conforme Resolugdo n°® 003/2014. a Seguir:

I-Dirigente Municipal da Educagio

Lylian Lopes do Nascimento

H- Diretora de Escola Fundamental

Claudinir Ladeira de Oliveira

[1I- Vice-Diretora de Escola Infantil

Valkiria Ribeiro Garcia Marcelo .
IV- Coordenadora Pedagdgica

Ana Maria de Carvalho

V- Advogado

Joel Fonseca Junior

VI- Contador (a)

Franciele Alminda Fernandes

VII- Técnica do Departamento da Educagio

Livia Maciel pereira Lima

ESCOLAS SUBORDINADAS A0 DEMEC -
CRECHE ESCOLA BROINFANCIA — ENSINO INFANTIL — FONE: (018) 3354-1201
EMEF PROF* TEREZINHA AP G OMALVES — ENSINO FUNMDAMENTAL — FONE (018) 3354-1300
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CAPITULO V

16 — Apresentagio de mo
plenaria final.

¢0es s serd aceita por escrito e submetida a aprovagdo

B 17 — Os casos omissos. nio previstos neste regimento, serdo resolvidos pela
Wrgenacao executiva da Conferéncia Mu nicipal de Educagdo.

Platina, 23 de abril de 2015,

ESCOLAS SUBORDINADAS A0 DEME(C -
CRECHE ESCOLA PROINFANCIA — ENSINO INEANTIL — FONE: (018) 3354-1201

EMET PROF* TEREZ, INHA AP GONCALVES — ENSINO FUNDA MENTAL — FONE: (018) 3354-1300
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LE! ORDINARIA N° 1,131/2015 - DE 18 DE JUNHO DE 2015

institl o Plano Municipal de Educagao na
conformudade o artigo 197 da L&l orgamca do
Municipio ge Platina  Estado de Sao Paulo

Manoel Possidonio, Prafeito Municipal de Platina
Estado de S&o Paulo, faz saber a lodos Os
habitantes do Municipio gue a CAmara Municipal
aprovou @ ele sanciona a seguinte Lei

Artigo 1" - Fica aprovado o Plano Municipal ge Educaco
gom duragio de 10 anos

Artigo 2° - O Plano Municipal de Educacac fol alaborado
sob a Coordenagdo do Departamento Municipal de Educagao com
participagdo da sociedade atraves 04 Comissio de Elaborag8o do Plano

Municipal de F*]hr_a-,; A0 & am conformicade com o Plano Nacional de Educagao
e demais leqgislagoes sducacionals

Artigo 3° - O Plano Municipal de Educaclo, apresentado &m
canformidade com a Constituicéo Estadual  bem como o artigo 187 da Lel
Orgénica do Municipio de Platina, reger-se-a peios principios da democracia &
da autonomia buscando aung!r o que preconiza a Constituiggo da Repuflica »
a Constituicdo do Estado do 8ao Paulo. como também a Lai Organica do
municiplo

Artigo 4° O Plano Municipal de Educagao conlem a
proposta educacional do municipio. corm suas respactivas diretnzes, objelivos

meas & acoes conforme documento anexo

™~

-

Prefeitura Municipal de Platina
Piatina no Rumop Corto
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Artigo 9° - As despesas decorrentes da aplicaco desta Lei
@ conta das verbas orgamentanas proprias  suplementadas se
& 08 oulros recursos capitados no decorrer da execucao do Plano

Artigo 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
8080 revogadas as disposipbes am contrario

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

Pratellura Mumnicipal de Platina 18 de junho de 2015

s o
Manoel Possidonio
Prefeito Municipal

Fublicado e registrago na Secretana da Prefailura Municipal ge

Plating em 18 de junho de 2015

Maria de Fatima da Silva Lima
Diretora de Secretaria

Prefeitura Municipal de Platina
Pisting no Rumo Certo
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Artigo 6" - Compate ao Conseiho Municipal de Educacao &
LComissao de Elaboracao do Plano Municipal, realizar o acompanhamento e a
da execugio do Plano

§1° - A Comissdo de Elaboragao do Plano Municipal de que
a0 caput desse artigo sera conshtuldo pof repressntantes da socledade
Sl do poder execulivo ¢ dos demals orgios do poder publico, ligades a
m;ﬂn gue atuam no municipio, & sua composican & 0 mecanismo de
ﬁ?.;ao dos regresemantas devera ser normatizado am lel espeacifica

§2° . A Comissdo de Elaboragdo do Plano Municipal de
Educaca(_ sara convocada anualmenta para o acompanhamento da execucao
gas metas ¢ agdes previstas, emitindo parecar sobre @ Siluagao encontraca

§3° . A Comissao de Elaboragho do Plano Munhicipal seré
BRINVOCad0, NO minimo, a cada > ants 8 pan ia iprovacac desta Leal, con
d}‘,etwn gde avallar, rever e adequar as metas & .-n;.:'_\-f'_- previslos

§4¢ O Conselho Municipal de Educagao devera acompanhal
Bs acdes 00 Foder Execulivo tendo &m vista 0 cumprimento jos objelwvos
metas @ aches previstas, emitindo pareceres, origntagdes e regulamemagoes
PECcEssArAS A concretizacao do PME

Artigo 8- O Execulivo Municipal por suas ungdades de
Soucagao ¢ de Comunicagdo dara ampla divuigagao do conteudo do e
junte ao pessoal docents & discente do setor no Municlpic & a toda a
populagao

-
Ariigo 7° . O Departamanto Municipal da Educacao com ©
o do Conselho Municipal de Educacao diligenciara para que as megigas

apow d | G ]
gssociadas e complemeantares 48 constantes do PME S a8rm adoladas pelos
gemais selores e unidades da Administracao

Artigo 8° 0O Municiplo .de Platina incluira nos Planos
Plunanuais e nas Lals de Diretrizes Orcamentarias Anuals dolagbes destinadas
8 viabllizar a execucao desia Lel

Prefeitura Municipal de Platina
Piating no Rumo cerfio



